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Bildningsnamnden i Hango har vid sitt mote 10.11.2026 faststallt verksamhetsstadgan och den ar i

kraft fr.o.m. 1.12.2026.

Verksamhetsstadgan baserar sig pa lagar och forordningar samt pa férvaltningsstadgan for Hango stad, som ar
faststalld av Hango stadsfullmaktige 6.10.2026.

Verksamhetsidé

Verksamhetsidén for undervisningsvasendet ar att stdda barnets och den ungas
uppvaxt och utveckling till individ, som innehar samarbetsférmaga, tar ansvar for sina
handlingar, ar harmonisk och skapande samt en aktiv samhallsmedlem.

Smabarnspedagogikens uppdrag ar att i samarbete med vardnadshavarna framja
barnens helhetsméssiga uppvaxt, utveckling och larstig. De smabarnspedagogiska
tjansterna ska framja jamlikhet och likabehandling mellan barnen och férebygga
marginalisering. De kunskaper och fardigheter som barnen tilldgnar sig i den
smabarnspedagogiska verksamheten, starker deras delaktighet och aktiva deltagande
i samhallet. Smabarnspedagogiken stodjer ocksa vardnadshavarna i det fostrande
arbetet och mojliggor att de kan delta i arbetslivet eller studier.

Smabarnspedagogik och forskoleundervisning férverkligas i daghem och skolor.
Forskolan forverkligas antingen pa finska eller svenska spraket och tillimpas enligt
samma principer som i skolornas férvaltning.

Ungdomsarbetets verksamhetsidé ar att stéda ungdomars utveckling och
sjalvstandighetsprocess, frimja deras samhalleliga delaktighet samt férbattra
ungdomars utvecklings- och levnadsférhallanden sa att de ges majlighet till
mangsidiga fritidsaktiviteter och personlig utveckling.

Idrottstjansternas verksamhetsidé ar att framja kommuninvanarnas valbefinnande
och hélsa samt skapa sa goda forutsattningar som mojligt for kommuninvanarnas
motion och idrott. Syftet ar att uppratthalla lokalt och regionalt samarbete, stodja
foreningsverksamheten samt utveckla halsoframjande motion. Idrottstjansterna vill
uppmuntra hangoborna till bade sjdlvstandig och ledd motion genom att 6ka och
bredda motionsmajligheterna bade utomhus och inomhus samt genom att forbattra
idrotts- och motionsanldggningarna.

For laroanstalterna, daghemmen samt ungdoms- och idrottstjansterna sakras
forutsattningarna for att forverkliga ovan néamnda mal.

Till bildningsndmndens verksamhetsomrade hor

- skolvasendet: forskoleundervisning, grundundervisning,
gymnasieutbildning, uppfoljning av den utvidgade laroplikten samt
tillaggsutbildning

- ungdoms- och idrottstjansterna

- musikutbildning (kulturinstitutet i Raseborg)

- smabarnspedagogik

- eftermiddagsverksamhet

Hango stads bildningskansli planerar och leder verksamheten.



Kansliorganisation Bildningsdirektéren fungerar som kanslichef for bildningskansliet. Vid
bildningskansliet tjanstgor ytterligare tillrackligt manga ovriga tjdnsteinnehavare och
personal i arbetsavtalsforhallande.

Chefer for avdelningarna ar

1 Skolvasendet: bildningsdirektéren och rektorer som fungerar som sektionernas
foredragande

2 Ungdoms- och idrottstjanster: ungdoms- och idrottschefen

3 Smabarnspedagogiken: chefen for smabarnspedagogik

4 Administrationen: bildningsdirektéren

Beslutsratten for tjanste- och befattningsinnehavarna bestams i en uppgifts- och
befattningsbeskrivning.

Féredragning och néirvaro
Som féredragande vid bildningsnamnden verkar bildningsdirektéren. Som
foredragande vid namndens sektion verkar rektor utsedd av namnden.
Bildningsdirektoren har ratt att ta dven drende som hor till sektionens omrade for
foredragning. Féredraganden, vars arende har overforts, har ratt att i protokollet fa
antecknat sin asikt i arendet som behandlas.

Enhetscheferna samt andra personer som namnden férordnat, har skyldighet att vid

behov narvara vid namndens sammantraden.

Stadganden gdllande beslutsrditten i undervisningen och smdabarnspedagogiken

| forteckningen i bilaga 1 har bestamts beslutsratten i olika fragor som galler
lagstiftningen for undervisningsvasendet.
| forteckningen i bilaga 2 har bestamts beslutsratten i olika fragor som galler
lagstiftningen for smabarnspedagogik.

Uppgifter for de ledande tjéinsteméinnen

A. Bildningsdirektoren bor

1 leda bildningsvdsendet och svara for drenden, som hor till flera ansvarsomraden an
for sektion

2 verka som férman for personalen understalld bildningsndmnden och besluta om
tjanste- och befattningshavarens befogenheter samt godkanna deras
befattningsbeskrivning

3 svara for skotseln av ekonomin samt uppgoérande av budget och ekonomiplan

4 gora upp en utvecklingsplan for undervisningsvasendet

5 svara for uppgorande av plan for skoltransport for eleverna och avtal med
trafikidkare

6 anstalla saval ordinarie som tillfallig personal

7 ingd upphandlingsavtal och andra avtal samt besluta inom ramen for budgeten om
anskaffningar, forbindelser och avtal vars varde ar mindre an 15 000 euro



8

9

besluta om forsaljning, 6verlatelse, byte, avskrivning samt férstoring av 16s egendom
da den |6sa egendomens uppskattade forsaljningsvarde inte 6verskrider 10 000 euro

utfoéra 6vriga uppgifter som berér verksamheten.

B. Chefen for smabarnspedagogik bor

10

11

leda, folja upp och utveckla smabarnspedagogiken och forskoleundervisningen

arligen gora forslag till budget samt 6vervaka att den godkdnda budgeten for
verksamheten foljs

besluta om vardplatser i smabarnspedagogik och férskola

besluta om transporter av barn i smabarnspedagogik och férskoleundervisning
godkdnna semestrar for daghemsforestandarna, speciallarare inom
smabarnspedagogik samt 6vrig personal inom smabarnspedagogikens administration,
tjanste- och arbetsresor, samt besluta om deltagande i utbildningstillfallen for

personalen i smabarnspedagogik

anstalla tillfallig personal for hogst tolv manader

avgora pa basen av forvaltningsstadgan i drenden kring beslutsratten i
personaldrenden

vikariera bildningsdirektoren vid hens langre franvaro
ingd upphandlingsavtal och andra avtal samt besluta inom ramen for budgeten om
smabarnspedagogikens anskaffningar, férbindelser och avtal vars varde ar mindre an

15 000 euro.

besluta om forsaljning, dverlatelse, byte, avskrivning samt férstoring av [6s egendom
da den l6sa egendomens uppskattade forsaljningsvarde inte 6verstiger 10 000 euro

utfoéra 6vriga uppgifter som berér verksamheten.

C. Ungdoms- och idrottschefen bor for ungdoms- och idrottstjansternas del

leda, félja upp och utveckla planeringen och forverkligandet inom ungdoms- och
idrottstjansterna

arligen gora forslag till budget samt 6vervaka att den godkdnda budgeten for
verksamheten foljs

tillsammans med de 6vriga ansvarspersonerna svara for den dagliga skotseln av
fritidsbyggnader och omraden och den verksamhet som dar forsiggar och planeringen
av nya byggnader och omraden samt verksamhetsmodeller

anstalla tillfallig personal for hogst tolv manader

godkdnna arssemestrar for den underlydande personalen, tjanste- och arbetsresor,

samt besluta om personalens deltagande i utbildningstillfallen

leda och utveckla utbildnings-, verksamhets- och stodformer for 16 — 29 ariga



10

11

Rektorernas uppgifter

ungdomar samt ansvara for ungdomsfullmaktiges verksamhet

gobra avtal tillsammans med utomstdende aktérer i drenden géllande
fritidsverksamheten i stadens idrottsutrymmen och pa omraden

avgora pa basen av forvaltningsstadgan i drenden kring beslutanderatten i
personaldrenden

ingd upphandlingsavtal och andra avtal samt besluta inom ramen for budgeten om
ungdoms- och idrottstjansternas anskaffningar, forbindelser och avtal vars varde ar

mindre dn 15 000 euro.

besluta om forsaljning, dverlatelse, byte, avskrivning samt forstoring av [6s egendom
da den l6sa egendomens uppskattade forsaljningsvarde inte 6verstiger 10 000 euro

utféra ovriga uppgifter som berér verksamheten.

Skolans rektor bor inom den egna resultatenheten

10

11

12

svara for att skolan fungerar enligt uppsatta mal

arligen uppgora tillsammans med lararkaren ett forslag till arbetsplan och budget
samt dvervaka att de foljs i skolans verksamhet

skota skolans stipendie- och gavofonder

bevilja tillstand for anvandning av skolfastighet enligt de grunder bildningsnamnden

godkant

besluta om saval de i tjanstekollektivavtalet stadgade som frivilliga studie- och
planeringstillfdllen for undervisningspersonalen

bestamma om klasslarare eller klassforestandare i varje klass samt till skolan en
elevkarshandledare

utveckla skolan tillsammans med lararkaren

anstalla tillfallig personal for hogst sex manader

uppratthalla och uppdatera handlingar

inga upphandlingsavtal och andra avtal samt besluta inom ramen for skolans arliga

anslag, dock hoégst 10 000 euro, om skolans anskaffningar, férbindelser och avtal

besluta om forsaljning, 6verlatelse, byte, avskrivning samt férstoring av [6s egendom,
da den l6sa egendomens uppskattade forsaljningsvarde inte 6verstiger 5 000 euro

utfoéra 6vriga uppgifter som berér verksamheten.

Uppgifter for gymnasierektor ar féorutom ovan namnda

1
2

anta studerande till gymnasiet enligt bildningsndmndens principer

besluta om grupphandledare.



Daghemsférestandarnas uppgifter

Daghemsforestandaren bor inom den egna resultatenheten

1
2

8
9

svara for administration och den pedagogiska ledningen i daghemmet
svara for den specialpedagogiska verksamheten i daghemmet

verka som férman for daghemmets personal och skéta om personaldrenden
bevilja semester for personal inom smabarnspedagogik och for familjedagvardare

bevilja tjanstledighet for personal inom smabarnspedagogik och familjedagvardare
for hogst tva veckor

utveckla och utvardera verksamheten i daghemmet i samarbete med personalen och
chefen for smabarnspedagogik

anstélla personal fér hogst en manad

godkanna personalens semestrar

granska fakturor

10 utfora ovriga uppgifter som beror verksamhetsomradet.

Férmannen fér ungdomstjéinsternas uppgifter

Férmannen for ungdomstjansterna bor inom den egna resultatenheten

Tjdinstledigheter

1
2

ansvara for och forverkliga den dagliga verksamheten
fungera som narférman for personalen
utveckla och utvardera ungdomstjansternas verksamhet i samarbete med personalen

och ungdoms- och idrottschefen

ansvara for att det finns tillrackligt med personal, samt fér uppgorande av
arbetsskiftsscheman

gora upp och underteckna avtal om arbetslivshandledning och arbetsprévning och
utbildningsavtal

utfora dvriga uppgifter som berdr verksamhetsomradet.

Tjanstledighet och befrielse fran arbetsuppgifter beviljar samt vikarie utser

bildningsdirektoren, for personal understalld bildningsnamnden for en tid av hogst
tolv manader under forutsattning att 16n ej utbetalas under tjanstledigheten.
Stadsdirektoren beslutar om arssemestrar for bildningsdirektéren.

rektor, for larare, skolans kanslipersonal samt skolgangshandledare for hogst en
manad under férutsattning att 16n ej utbetalas under tjanstledigheten

ungdoms- och idrottschefen, for ungdoms- och idrottsavdelningens personal for
hogst tolv manader under forutsattning att 16n ej utbetalas under tjanstledigheten



chefen fér smabarnspedagogik, for personalen inom smabarnspedagogik och forskola
for hogst tolv manader under forutsattning att 16n ej utbetalas under tjanstledigheten

Stadsstyrelsen beslutar om tjanstledigheter 6ver 12 manader for bildningschefen,
rektorer, ungdoms- och idrottschefen samt chefen for smabarnspedagogik.

Kompetensfordringar for de ledande tjéinstemdnnen inom bildningsnéimnden samt évriga stadgar

Ledningsgrupperna

Bildningsndmnden beslutar om kompetenskraven for dvriga tjansteinnehavare om
det inte i andra stadganden beslutits om dem.

For uppgiften som bildningsvasendets sektorchef, som lyder under
bildningsnamnden, finns tjansten som direktor for bildningsvasendet. For tjansten
som direktor for bildningsvasendet ar behoérig person med hogre hogskoleexamen,
som har erfarenhet av skolforvaltningsuppgifter och lararbehérighet och har avlagt
vitsord i pedagogik samt examen i utbildningsforvaltning. Dessutom kravs av denne
enligt lagen om de sprakkunskaper som kravs av offentligt anstéllda (424/2003)
fullstandiga kunskaper i finska eller svenska samt goda muntliga och skriftliga
kunskaper i det andra spraket.

Néar sektorchefen ar forhindrad handhas uppgifterna av tjansteinnehavare tillhérande
ledningsgruppen for bildningsvasendet, som namnden forordnar.

For smabarnspedagogiken svarar chefen for smabarnspedagogik, vars
kompetensfordringar ar behorighet som larare inom smabarnspedagogik och
pedagogie magisterexamen samt utmarkta kunskaper i det ena inhemska spraket och
goda kunskaper i det andra inhemska spraket. Dessutom kravs tillrécklig
ledarféormaga samt erfarenhet av smabarnspedagogik.

For ungdoms- och idrottsvasendet svarar ungdoms- och idrottschefen, vars
kompetensfordringar ar: lamplig hogskoleexamen inom idrotts- och/eller
ungdomsarbete, utmarkta kunskaper i det ena inhemska spraket och goda i det
andra, samt tillrdcklig ledarformaga.

1. Ledningsgruppen fér bildningsvasendet

Till bildningsvasendets ledningsgrupp hor bildningsvasendets avdelningschefer, samt
sektionernas féredragande. Bildningsdirektéren fungerar som ordférande, samt
forvaltningssekreteraren som sekreterare. Personalens representant har ratt att
narvara samt att uttrycka sig.

2. Rektorsmotena

Vid rektorsmotet deltar grundskol- och gymnasierektorer samt bildningsdirektéren
som fungerar som ordférande. Personalens representant har ratt att narvara samt
att uttrycka sig.

Rektorsmotet foreslar for bildningsndmnden vilken rektor som kunde utses till
foredragande i namndens sektion.

Vardera sprakgruppens rektorer samarbetar saval lokalt som regionalt inom olika
projekt. Som sekreterare fungerar forvaltnings- eller byrasekreteraren.



3. Ledningsgruppen for smabarnspedagogik

Till ledningsgruppen for smabarnspedagogik hor chefen for smabarnspedagogik
samt daghemsforestandare. Chefen for smabarnspedagogik fungerar som
ordférande. Ovriga sakkunniga tillkallas vid behov.

Ldrarkdrens uppgifter i grundskolan och gymnasiet

Lararkaren bor
1

arligen i samrad med rektor ge forslag till budget for skolan samt 6vervaka att
skolans verksamhet foljer den godkdnda budgeten

i slutet av lasaret i samrad med rektor, géra upp en berattelse och utvardering
om skolans verksamhet under ldsaret till bildningsndmndens sektion

tillsammans med rektor géra upp en laroplan, pa den baserad arbetsplan for
lasaret, samt forverkliga utvardering i skolan

planera det interna samarbetet samt kontakten till olika skolor gallande
[arodamnen och klasser

planera utbildningen for lararkaren

utveckla elevkarsverksamheten

skota samarbetet mellan hem och skola samt ge en redovisning till hemmen om
det gangna skolarets arbete och malen infor féljande lasar.

Lararkaren kallas till méte genom en kallelse pa lararrummets anslagstavla minst tre
dagar for motet.

Protokoll uppgors over lararmotet. Rektor svarar for att besluten verkstalls och om
informationen.

Lérartjénster och uppgifter

Féljande larartjanster finns inom skolvdsendet:

N o A WON R

klasslarare
specialklasslarare
speciallarare
amneslarare
lektor
studiehandledare

rektor

En larare som utsetts till skolans forestandare har ratt att anvanda titeln rektor.



Den person som innehar en larartjanst och timlararen bor

Sprakundervisning

Specialundervisning

Utvidgad Iédiroplikt

Elevvarden

i samarbete med eleverna, deras vardnadshavare och skolans personal férsoka uppna
de stadgade och faststallda mal som uppgjorts for undervisningen

delta i utvecklande av skolan

skota, mot ersattning, en annan larares uppgift da denna ar ovantat forhindrad hogst
under tre dagars tid

utféra uppgifter som bestamts i lag och férordning samt i laroplanen eller i nagon
annan plan som stadgar om uppgifterna.

Sprakundervisningen for Hango stads skolor ordnas enligt sprakprogrammet i bilaga
3.

| stadens grundskolor bor enligt lagstiftningen for grundskolelever anordnas
undervisning i specialklasser/smagrupper och annan specialundervisning enligt
bildningsnamndens beslut.

Den specialundervisning som eleverna behdver, anordnas huvudsakligen i skolor i
Hango sa att utslagning kan forebyggas sa effektivt som maijligt.

De elever som inte har mojlighet att erhalla undervisning i den egna kommunen, har
mojlighet att besoka en statlig laroanstalt, en skola i en annan kommun eller en
privat specialskola eller —klass, sa som man éverenskommit med uppréatthallaren
eller beaktat vad som skilt stadgats om dessa skolor.

Till specialundervisningen hor aven skolgangshandledare, som anstalls for att stoda
elever vars skolgang ar utmanande utan extra handledning.

Specialundervisningen leds i de finsksprakiga grundskolorna av respektive skolas
rektor samt, i Tita-Marian koulu, av rektorn for specialundervisningen. Rektorn for
specialundervisningen fungerar ocksa som férman for de finsksprakiga
skolgangshandledarna. | de svensksprakiga grundskolorna planerar de
koordinerande speciallararna specialundervisningen tillsammans med skolornas
rektorer. En koordinerande specialldrare fungerar ocksa som férman for de
svensksprakiga skolgangshandledarna.

For att overvaka att elever fullgor laroplikten, bor det inom staden finnas
ett Overvakande organ som foljer upp detta. Bildningsnamnden har
beslutat att en arbetsgrupp (Valpas-grupp) utses for andamalet. Valpas-
gruppen leds av bildningsdirektoren, och ovriga medlemmar i
arbetsgruppen ar formannen for ungdomstjansterna, uppsdkande
ungdomsledaren och studiehandledarna fran bada sprakgrupperna.
Arbetsgruppen kan kompletteras med representanter fran
valfardsomradets barnskydd, eller med 6vriga sakkunniga.

Inom bildningsvasendet fungerar elevvardens styrgrupp som sammankommer
regelbundet. Till gruppen hor bildningsdirektoren (ordférande), chefen for
smabarnspedagogik, uppsdkande ungdomsarbetaren, stadens valfardskoordinator
samt formannen fran VN-valfardsomradets psykolog-, kurators- och
skolhalsovardstjanster samt vid behov 6vriga sakkunniga.

Elevvardspersonalen verkar i forskolor, grundskolor och gymnasier men ar



Kosthallet

Elevantalet i klasserna

10
understallda VN-valfardsomradet.
| varje skola finns en arbetsgrupp for den gemensamma elevvarden.
Hango stads centralkok svarar for kosthallstjansterna.
Elevantalet i grundundervisningsgrupperna i grundskolorna ar i Hango:

1-2. klasser  elevantalet hogst 22 elever. Genom att jdmna ut elevantalet forsoker
man att inte antalet 20 elever 6verskrids.

3-9. klasser  elevantalet hogst 28 elever. Man forsdker dock att antalet 25 elever
inte Overskrids.

Hogsta elevantal i specialundervisningen i klass ar 8 - 10 elever.
| smagrupp inom specialundervisning ar hogsta elevantalet 5 elever.

| undervisning enligt malhelheter och da det &ar fraga om undervisning i stérre grupp
kan man avvika fran elevantalsgranser.

Klassens berdknade elevantal ar under alla undervisningstimmar medeltalet av de
narvarande eleverna.

Eftermiddags- och annan klubbverksamhet

Forskoleundervisning

Ungdomsfullmdktige

Da kommunen anordnar eftermiddagsverksamhet ska verksamheten, i den
omfattning kommunen beslutar, erbjudas eleverna i forsta och andra arskursen och
elever i 6vriga arskurser som fatt beslut om elevspecifika stodatgarder enligt lagen
om grundldggande utbildning. | det fallet beviljas kommunen statsandel for
verksamheten i enlighet med lagen om finansiering av undervisnings- och
kulturverksamhet. En forutsattning for att statsandel beviljas ar att verksamheten
anordnas for ovan namnda elevgrupper.

Rektorerna svarar for skolornas klubbverksamhet. Ungdomsvasendet svarar for 6vrig
klubbverksamhet.

Forskoleundervisning ordnas i daghem eller skola for alla barn under det ar som
foregar laroplikten. Chefen for smabarnspedagogik bereder drendena for forskolan
infor bildningsnamnden.

Bildningsnamnden beslutar i vilka daghem eller skolor férskoleundervisning
meddelas. Chefen for smabarnspedagogik bereder arendet.

Ungdomsfullmaktiges verksamhetsstadga beskrivs i bilaga 4.



Verksamhetsstadga for bildningsvasendet

Beslutanderatt i undervisningen i Hango stad

Lag om grundldggande utbildning (628/1998)

Beslut

Bilaga 1

Beslutanderatt

1a) antagande av elev inom férskoleundervisningen

eller byte av undervisningsplats
b) anvisning eller byte av undervisningsplats for

elev grundlaggande undervisning

2 godkdnnande av ldroplan

3 antagning eller dverforing till barn- eller
elevspecifikt stod

4 beslut om tidigarelagd laroplikt

5 sarskilda arrangemang for elevs studier

6 begransande av offentlighet av
undervisningen

7 deltagande i forsok

8 beslut angaende utvardering av utbildningen

9 inledning av skolarbetet och lovdagar

10 overvakning av elevs framsteg i
hemundervisning

11 lov att inleda skolgangen ett ar senare

12 beslut om antagande av elever i andra
hand

13 byte av valt amne eller larokurs till ett annat

14 beslut om skolreseférman

15 ersattande av skololycksfall

16 a) tillstand for elev att vara franvarande

b) tillstand for elev att tillfalligt avbryta laroplikten

17 a)

avstdangning av elev for en viss tid

chef for smabarnspedagogik

rektor i mottagande
skola

sektionen eller namnden

bildningsdirektoren

bildningsdirektoren

rektor

rektor

rektor

sektionen

namnden

rektor och hans utsedda
larare

bildningsdirektoren

mottagande skolas rektor
rektor
bildningsdirektéren
bildningsdirektéren
lararen en vecka, rektor

for langre tid
bildningsdirektoren

sektionen



d)

skriftlig varning till elev

beslut om kvarsittning

tillsagelse till elev att avldagsna sig samt
avlagsnande av elev fran klassrummet

eller ett utrymme

alagga elev att utféra sina hemuppgifter
forvagra elev ratt att delta i undervisningen
omhandertagande av foremal eller &mnen
granskning av elevens saker

beslut om att larare skoter rektorsuppgifter
eller avlagsnande av uppgifter (galler inte

tjansterektorer)

val av ordinarie tjansteinnehavare och
arbetstagare

bestammande av verksamhetsplats for
larare

val av vicerektor eller avlagsnande av uppgifter

Forordning om grundldggande utbildning (852/1998)

Beslut

rektor

lararen, rektor

lararen, rektor

lararen, rektor
rektorn
lararen, rektorn

larare och rektor tillsammans

bildningsdirektoren

bildningsdirektoren

bildningsdirektoren

lararkaren valjer, rektorn faststaller

Beslutanderitt

godkdnnande av en plan baserad pa
laroplanen

erhallande av avgangsbetyg
erhallande av skiljebetyg
intyg till elev 6ver slutférd larokurs

bedémning av elev i laroamne/studiehelhet
och i fraga om uppforande

kvarstannande i arsklass
ny bedémning av elev
anstallning av lararpraktikant (utan l6n)

betyg till elev 6ver avlagd grundutbildning
med en sdrskild examen

sektionen
rektor
rektor

rektor eller lararen i
resp. amne

lararen/lararna
rektor och larare
rektor och larare

rektor

rektor och larare



Gymnasielag (714/2018)

Beslut

ansokan om tillstand att fa ordna utbildning

anskaffning av utbildningstjanster utifran
godkannande av laroplan

anordnade av studier for en studerande
genom sarskilda arrangemang

begransning av offentlighet av
undervisningen

deltagande i forsok
beslut angaende utvardering av utbildningen

grunderna for antagande av studerande;
intrades- och lamplighetstest

anta enskilda studerande som studerande

tillgodoraknande av studier slutférda
annanstans

lov till att forlanga studietiden i gymnasiet
konstaterande av att studerande avgatt
beviljande av befrielse fran studier
skriftlig varning till studerande
avstangning fran studier pa viss tid

avstangning fran studier pa viss tid under
den tid rannsakan pagar

val av ordinarie tjansteinnehavare och
arbetstagare

val av vicerektor eller avlagsnande av uppgifter

beddmning genom sarskild examen,
i vissa laroamnen

ifraga om slutbedémning

Beslutanderatt

namnden eller
sektionen

sektionen

sektionen

rektor

rektor
sektionen

sektionen

sektionen

rektorn

rektor
rektor
rektor
rektor
rektor

sektionen

sektionen

bildningsdirektoren

lararkaren viljer, rektorn faststaller

larare/flera larare

rektor och larare



Gymnasieférordning (810/2018)

Beslut Beslutanderatt
1 godkannande av en plan baserad pa laro-
planen sektionen
2 tillstand att genomféra studier utan att delta
i undervisningen rektor
3a) erhallande av avgangsbetyg rektor
b) erhallande av skiljebetyg rektor
c) intyg till studerande for slutford larokurs rektor eller
lararen i resp. amne
4 a) bedémning av studerande i ldiroamne/
studiehelhet larare/flera larare
b) slutbedémning av elev rektor och larare
5 ny bedémning av studerande rektor och larare

6 anstallning av lararpraktikant (utan 16n) rektor



Beslutanderatt inom smabarnspedagogiken i Hango stad Bilaga 2

Lag om smabarnspedagogik 540/2018
Andring i lagen om smabarnspedagogik 1183/2021, 1.8.2022

Beslutanderiatt

Beslut
I —

beslut om stod eller stodtjanster for barn chef for smabarnspedagogik

beslut om fragor i anslutning till utvardering av

smabarnspedagogiken chef for smabarnspedagogik

beslut om deltagande i forsok chef for smabarnspedagogik



16

Verksamhetsstadga for bildningsvasendet Bilaga 3

Sprakprogram fér Hango stads skolor
Sprakprogrammet for skolorna ar uppbyggt enligt foljande:

Al = ett gemensamt sprak som inleds i arskurserna 1-3

A2 = ett frivilligt sprak som inleds i arskurserna 3-5

B1 = ett gemensamt sprak som inleds i arskurs 6

B2 = ett sprak som inleds i arskurs 7 eller 8 som tillvalsdmne

B3 = ett sprak som inleds i gymnasiet som tillvalsamne

For tvasprakiga elever kan i det andra inhemska spraket ordnas modersmalsinriktad undervisning i en
skild grupp, bestaende av minst fem elever.

1. Grundskolan

Arskurserna 1-6

Malsattningen ar att elever som paborjar studier i det gemensamma spraket i arskurserna 1-3 (A1)
och elever som erbjudits frivilliga studier enligt laroplanen i ak 3-6 (A2), skall inneha likvardiga
sprakkunskaper da de avslutar sina grundskolstudier.

Minst 11 arsveckotimmar undervisning erbjuds i Al-spraket i arskurserna 1-6. | de svensksprakiga
skolorna laser eleverna finska fr.o.m. ak 1, i de finsksprakiga skolorna laser eleverna engelska
fr.o.m. ak 1.

Studier i A2-spraket inleds i arskurs 3-5 enligt beslut av bildningsndmndens sektion. Minst sex
arsveckotimmar erbjuds.

For att kunna meddela undervisning i ett frivilligt &mne fordras en grupp bestaende av minst sex
elever. Gruppen kan vara gemensam med andra skolor.

Sprakduschtandem

Traditionellt har tandempedagogik byggt pa relativt sjalvstandigt pararbete mellan tva parter med
olika modersmal. | sprakduschtandem utvecklas en modell for barn inom smabarnspedagogik,
forskolan och arskurserna 1-6. Modellen hjélper smabarnspedagoger, forskollarare och klasslarare att
tillampa tandempedagogik i undervisningen.

Genom att skapa erfarenheter av trygg och meningsfull samvaro och framgangsrik interaktion
med den andra sprakgruppen forstarker tandempedagogiken barnens tro pa den egna férmagan att
lara sig sprak och skapar personliga kontakter mellan sprakgrupperna, vilket utgor en god grund for positiva
attityder gentemot den andra sprakgruppen inklusive spraket och kulturen. Pa de lagre arskurserna i
grundskolan tillampas tandempedagogik som amnesovergripande undervisning i samarbete mellan flera olika
amnen, inte uttryckligen inom sprakundervisning.

| Hango erbjuds sprakduschtandem alla forskolelever samt eleverna i grundskolans lagre

klasser (ak. 1-4), men spraksamarbete kan dven tillampas i de hogre arskurserna.
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De finsksprakiga skolorna

| laroplanen for arskurserna 1-6 ingar for alla som ett gemensamt dmne undervisning i engelska
spraket och som frivilligt &mne undervisning i svenska spraket.

De svensksprakiga skolorna

| laroplanen for arskurserna 1-6 ingar for alla som ett gemensamt dmne finska spraket och som
frivilligt amne engelska spraket.

Arskurserna 7-9 och tillaggsundervisning

Al- och A2-spraken som inleds i arskurserna 1-6 fortsatter. Undervisningen omfattar minst sex
arsveckotimmar. | laroplanen for arskurserna 7-9 ingar sasom gemensamma dmnen engelska och
det andra inhemska spraket och som tillvalsimnen 6vriga frammande sprak.

Undervisning kan meddelas i det andra inhemska spraket (finsksprakiga skolor) eller i engelska
spraket (svensksprakiga skolor) som B1-sprak (gemensamt sprak som paborjas i 6. klass) vid behov.

B2 ar ett frivilligt, frammande sprak som inleds i arskurserna 7 eller 8. Det 4r mgjligt att valja flera
B2-sprak. Undervisningen omfattar minst fyra arsveckotimmar. | Hango stad undervisar man tyska
och franska som B2-sprak. Dessutom kan man erbjuda dven andra fraimmande sprak

Det skall dven vara mojligt att vélja ett annat frivilligt sprak.
| drskurserna 7-9 kan dessutom anordnas korta studiehelheter i sprak for vilka en laroplan uppgors
skolvis och som férverkligas genom integrering i andra laroamnen.

Som tillaggsundervisning i grundskolan hor dven sadana sprak som undervisas i grundskolan och
gymnasiet och i 6vrigt kan valjas enligt en personlig laroplan som uppgjorts for eleven.

2. Gymnasiet

Sprakundervisningen i gymnasiet baserar sig pa grundskolans sprakprogram. Laroplanen kan
innehalla skolvisa, valbara sprakstudier som inte nodvandigtvis nar upp till B-niva. Studerandena i
gymnasiet bor ha majlighet att studera fyra sprak, av vilka det andra inhemska och engelska spraket
kan studeras pa A-niva och det andra inhemska spraket pa B-niva.

For att avlagga en larokurs i gymnasiet forutsatts att en studerande har minst ett A-nivasprak och
ett B-nivasprak, av vilka det ena ar det andra inhemska spraket.

Studierna i B3-spraken, som inleds i gymnasiet, ar desamma som studierna i B2-spraken som inleds
i hogstadiet. | B3-spraken har man mojlighet att na upp till B-niva. Elever som avlagt olikomfattande
kurser erbjuds anslutande och fordjupande kurser for att underlatta sprakstudierna.
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Liite 4

Ungdomsfullmaktiges logotyp fornyas for att anpassas till stadens nya varumarkesprofil och namnbytet till
ungdomsfullmaktige.

UNGDOMSFULLMAKTIGES VERSAMHETSSTADGA

For att sdkerstalla ungas mojligheter till delaktighet och inflytande faststéller Hango stadsstyrelse genom denna
verksamhetsstadga Hango stads ungdomsfullmaktige (tidigare ungdomsradet). Hango stadsfullmaktige godkande
(den 16.6.2026 258) en andring av 13 § i Hango stads forvaltningsstadga, genom vilken namnet dndrades till
ungdomsfullmaktige och ungdomsfullmaktige beviljades officiell initiativratt.

Ungdomsfullmaktige ska ges mojlighet att paverka planering, beredning, genomférande och uppféljning inom
olika kommunala verksamheter i fragor som &r av betydelse for kommuninvanarnas valfard, halsa, studier,
livsmiljo, boende eller rérlighet samt dven i andra fragor som ungdomsfullméaktige bedémer som betydelsefulla
med tanke pa barn och unga. Ungdomsfullmaktige ska tas med néar barns och ungas deltagande och hérande av
barn och unga utvecklas i kommunen.

1. Syfte och mal med ungdomsradet

Ungdomsfullméaktigen ar lagstadgade och deras uppgift ar att representera de unga i den egna
kommunen samt, med stéd av 8 § i ungdomslagen och 26 § i kommunallagen, uppmuntra unga att delta
och paverka bade det kommunala beslutsfattandet och samhalleliga fragor i allmanhet.

Hangos ungdomsfullméktige ar ett tvasprakigt paverkansorgan. Ungdomsfullmaktige har som mal att
representera de unga i beslutsfattandet i kommunen och féra fram de ungas tankar for behandling i
kommunala organ utan partipolitiska eller religiosa bindningar. Ungdomsfullmaktige uppmuntrar
ungdomar att intressera sig for samhallsfragor.

Ungdomsfullméaktige arbetar pa kommunens bada sprak, och behandlingsspraket fér drenden kan vara
antingen finska eller svenska. Ledamoterna i ungdomsfullmaktige har ratt att anvanda finska och svenska
vid sammantradena och fa ett sammandrag av ett muntligt inlagg pa sitt eget sprak, om de inte har
forstatt vad som sagts.

- folja beslutsfattandet inom staden ut de ungas synvinkel samt framja de ungas mojligheter att delta i
och inverka pa beslutsfattandet,

- komma med initiativ, forslag och framstéallningar samt ge stadens myndigheter utlatanden i fragor som
géller de unga och deras levnadsvillkor,

- framja samarbetet mellan de unga och staden,

- inverka pa att staden vid utvecklandet av sina tjanster ser till att de ar tillrackliga och lampliga for de
unga,

- delta i stadsfullmaktiges, stadsstyrelsens och nédmndernas sammantraden genom att utse en
representant till varje organ i enlighet med innehallet i forvaltningsstadgan,

- gora sin verksamhet kdnd och informera om den via olika informationskanaler,
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- arligen ge en verksamhetsberéttelse till bildningsnamnden samt
- skota andra uppgifter som hor till ungdomsradet kompetens och som getts ungdomsradet.

Tillampning av verksamhetsstadgan

| verksamhetsstadgan faststélls valsatt, syfte, uppgifter, beslutsforfarande, motesférfarande samt 6vrigt
som galler ordnandet av ungdomsfullmaktigeverksamheten.

Val av ungdomsradet

| ungdomsfullmaktige kan verka och till ledamoter kan valjas ungdomar vars hemkommun ar Hango.
Till ungdomsradet valjs nio (9) medlemmar

Hankoniemen yldaste arskurs 9: tva (2) medlemmar

Hango hogstadium ak 9: tva (2) medlemmar

Hankoniemen lukio: tva (2) medlemmar

Hangd gymnasium: tva (2) medlemmar

Hyllis: en (1) medlem
Ungdomsfullmaktige véljs demokratiskt genom val som ordnas i skolorna och pa ungdomsgarden.
Skolorna och ungdomsgarden kan utse sina representanter direkt om antalet kandidater ar mindre an
eller lika stort som antalet platser.
Ungdomsfullmaktiges mandatperiod ar ett lasar.
Mandatperioden for representanter fran arskurs 9 ar ett ar. For representanterna fran gymnasierna och
Hyllis ar mandatperioden tva ar.
Skolorna och ungdomstjansterna kommer dverens om tidtabellen for valet av ungdomsfullmaktiges
medlemmar.
Stadsstyrelsen tillsatter ungdomsfullmaktige enligt det forfarande som faststalls i denna
verksamhetsstadga.
Om en medlem vill avga fran ungdomsfullmaktige ska detta anmalas skriftligen till ungdomsfullméaktige.
Nar en medlem avgar utser den skola eller ungdomsgard som gjort valet en ny medlem i den avgangnas
stalle.
En medlem i ungdomsfullméaktige kan skiljas fran sitt uppdrag om hen upprepade ganger bryter mot
ungdomsfullméktiges regler, férsummar sina uppgifter som fértroendevald, bryter mot Finlands lag eller
byter hemkommun. Ett eventuellt beslut om att skilja en medlem fran uppdraget ska alltid fattas
tillsammans med ungdomsfullmaktiges handledare och en annan kommunal tjansteinnehavare.
Grunderna for skiljandet far inte vara diskriminerande eller lagstridiga. Innan beslut fattas ska
medlemmen ges mojlighet att diskutera sitt agerande, dess eventuella konsekvenser samt mojlighet att
andra sitt beteende.
Om en medlem skiljs fran sitt uppdrag utser den berérda skolan eller ungdomsgarden en ny medlem i den
avsattas stélle. Kompletteringar till foljd av avgangar eller avsattningar antecknas fér kannedom vid
ungdomsfullméaktiges mote.
Sammantradesarvoden betalas i enlighet med stadens gallande forvaltningsstadga.

Uppgifter och uppgiftsbeskrivningar

For att fungera effektivt behover ungdomsfullmaktige en arbetsférdelning. Bland de valda medlemmarna
utses en ordforande, en vice ordférande, en sekreterare eller ett sekreterarpar samt
kommunikationsansvariga.

Handledaren sammankallar ungdomsfullmaktige. Ordféranden leder métena och presidiets arbete.
Foredragningslistan utarbetas under handledarens ledning.

Vice ordféranden fungerar som ordférandens ersdttare nar ordféranden har forhinder.

Sekreterarens uppgift ar att tillsammans med ordféranden skriva protokollet. Handledaren férmedlar
protokollet till ungdomsfullméktige och vid behov till kommunens organ, publicerar det samt ansvarar for
arkiveringen av handlingarna. Ordférande, vice ordférande och sekreterare viljs vid det konstituerande
motet.
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De kommunikationsansvariga ansvarar for den externa kommunikationen enligt den kommunikationsplan
som utarbetas. De ansvarar ocksa for ungdomsfullmaktiges kanaler i sociala medier.

Medlemmarnas uppgift ar att delta i méten och evenemang. Om en medlem ar forhindrad att delta ska
detta meddelas ungdomsfullmaktiges handledare senast dagen fore det aktuella motet eller
evenemanget. Medlemmen ska dven delta i de moéten och andra tillstdllningar som fértroendeuppdraget
forutsatter (nd@mnder m.m.).

Ungdomstjansterna utser en handledare for ungdomsfullmaktige. Handledaren bistar i beredningen av
arenden och fungerar som stdd och handledare for ungdomsfullmaktige.

Vid ungdomsfullmaktiges moten har dven ungdoms- och idrottsdirektéren samt bildningsdirektoren
ndrvaro- och yttranderatt. Om andra personers narvaro- och yttranderatt beslutar ungdomsfullmaktige
sarskilt.

| enlighet med stadens forvaltningsstadga utser ungdomsfullméaktige tva representanter och tva
mikrofonbarare till stadsfullmaktiges moten. Representanterna har narvaro- och yttranderatt vid motena.
Ungdomsfullmaktiges representanter och mikrofonbarare har dock inte ratt att narvara vid fullmaktiges
slutna sammantraden.

| enlighet med stadens forvaltningsstadga utser ungdomsfullmaktige sina representanter till namnderna.
De valda representanterna har narvaro- och yttranderatt vid dessa organs sammantraden, utom nar de
handlingar som behandlas innehaller sekretessbelagda uppgifter.

Stadsstyrelsen kan begara att ungdomsfullmaktige utser en representant till stadsstyrelsens
sammantraden. Den valda representanten har narvaro- och yttranderatt vid moétena, utom néar de
handlingar som behandlas innehéller sekretessbelagda uppgifter.

Ungdomsfullméaktige ska informeras i god tid om drenden som ar under beredning. Kommunens organ ska
hora ungdomsfullméaktige och begéra utlatanden av ungdomsfullmaktige under beredningsskedet i fragor
som har betydelse for ungdomars valfard, halsa, delaktighet, levnadsmilj6, boendemiljo, studier, rérlighet
eller andra tjanster som de behover.

Hoéranden och diskussioner kan, utover traditionella utlatandeférfaranden och méten, genomféras med
hjalp av elektroniska kanaler och sociala medier.

Valfardsomradena inledde sin verksamhet i borjan av ar 2023. Samtidigt utsags, i enlighet med 32 § i
lagen om valfardsomraden, ett ungdomsfullmaktige i varje valfardsomrade for att sdkerstalla ungas
mojligheter till inflytande. Dessa ungdomsfullmaktigen kallas regionala ungdomsfullmaktigen.

Det regionala ungdomsfullméktiges uppgift ar att féra fram ungdomars synpunkter i vilfardsomradets
beslutsfattande och utveckling av tjanster samt att representera ungdomarna i omradet. | enlighet med
32 §ilagen om valfardsomraden ska ungdomsfullméaktige ocksa involveras i utvecklingen av delaktighet
och horande inom vélfardsomradet.

Vastra Nylands valfardsomrades (LUVN) ungdomsfullmaktige paverkar planeringen, beredningen,
genomforandet och uppfoljningen av valfardsomradets verksamhet i fragor som har eller som
ungdomsfullméaktige bedémer ha betydelse fér barn och unga och de tjanster de behover.

Hangd ungdomsfullmaktige valjer bland sina medlemmar en (1) ordinarie medlem och en (1) ersattare.
Mandatperioden foljer den mandatperiod som faststallts for valfardsomradets ungdomsfullmaktige.

Det regionala ungdomsfullmaktige utses bland medlemmarna i kommunernas ungdomsfullméktige och
mandatperioden é&r ett till tva ar. Hang6 ungdomsfullmaktige utser en (1) medlem och en (1) erséttare till
Vastra Nylands valfardsomrades ungdomsfullmaktige. Mandatperioden féljer det regionala
ungdomsfullmaktiges mandatperiod.

Ungdomsfullmaktiges organisering

Det forsta motet under en ny mandatperiod sammankallas och leds av den ungdomstjanstanstallda som
utsetts till ungdomsfullmaktiges handledare.

Vid mandatperiodens forsta mote valjer ungdomsfullmaktige bland sina medlemmar en ordférande och
en vice ordférande.
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Ungdomsfullméaktige véljer dessutom en sekreterare eller ett sekreterarpar samt
kommunikationsansvariga.

Vid det konstituerande motet valjer ungdomsfullmaktige representanter till stadsfullméaktige och
namnderna.

Ungdomsfullméaktige kan under mandatperioden valja medlemmar till sdrskilda arbetsgrupper.

6. Verksamhetsplan och verksamhetsberattelse
Ungdomsfullmaktiges handledare bereder arligen ungdomsfullméaktiges verksamhetsplan.
Ungdomsfullmé&ktige rapporterar arligen om sin verksamhet genom att uppréatta en
verksamhetsberattelse.
Ordféranden skriver verksamhetsberattelsen till bildningsnamnden.

7. Sammantradespraxis

Ungdomsfullmaktige sammantrader i regel en gang per manad, med undantag for sommarmanaderna.
Kallelse till ssmmantrade utfardas av handledaren. | kallelsen ska anges tid och plats for métet samt de
arenden som ska behandlas. Kallelsen skickas till medlemmarna och 6vriga inbjudna minst en vecka fore
motet pa det satt som ungdomsfullmaktige beslutat.

Foredragningslistan bereds av handledaren tillsammans med ordféranden. Ordféranden och handledaren
har ratt att vid behov gbra andringar i foredragningslistan.

Arenden som inte hinner behandlas vid ett mote kan dverforas till ett fortsattningsmote, for vilket ingen
sarskild kallelse behover utfardas. De som varit franvarande ska dock informeras om fortsattningsmotet.
Det konstituerande motet ar beslutfért nar minst tva tredjedelar (2/3) av medlemmarna ar narvarande.
Ovriga méten ar beslutféra nar minst hilften (1/2) av medlemmarna ar narvarande.
Sammantradesarvoden betalas i enlighet med stadens géllande férvaltningsstadga.

Denna verksamhetsstadga trader i kraft xx.xx.202x



