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Forslag

Beslut

Tillaggsuppgifter

FOSU rf kommer att ordna val och huvudfackombudet har darfor begart om
forhandlingar géllande lokalt avtal om FOSUs fackombudsorganisation.

Det bor dven konstateras att Teknik och Halsa FKT rf anslot sig 1.6.2014 till
Forhandlingsorganisationen for offentliga sektorns utbildade FOSU. FOSU
kvarstod som huvudavtalsorganisation.

Na&r 6verenskommelse ingas om antalet fackombud och deras
verksamhetsomrade ska det enligt det allmanna tjanste- och
arbetskollektivavtalet AKTA beaktas kommunens eller enhetens storlek, arten
och omfattningen av den verksamhet som bedrivs i kommunen eller enheten,
antalet tjanste- och arbetskollektivavtal som tillampas, vilka I6nesystem och
typer av anstéllningar som ar i bruk, vilka férhandlingsbehov dessa ger upphov till
samt antalet foreningar och antalet anstallda som hor till féreningarna.

| AKTA finns ocksa bestammelser om fackombudets tidsanvdandning. Om inget
annat avtalas lokalt, ar den regelbundna befrielsen fér huvudfackombudet (eller
om inget huvudfackombud utsetts, det fackombud som har motsvarande
stallning) i genomsnitt minst en arbetsdag i veckan per 105 anstéllda som
fackombudet representerar under den har avtalsperioden. Utover detta finns
sarskilda bestammelser gdllande larare som ar fortroendeman samt for
anvandningen av ordinarie arbetstid for fortroendemannauppgifter till den delen
den tid som behovs for att skota uppdraget underskrider tva timmar per vecka.

Bildningsdirektoren och personalchefen har férhandlat med FOSUs
huvudfackombud och KTK:s huvudfackombud om innehallet i avtalet.
Forhandlingsparterna &r eniga om innehallet i avtalsutkastet.

Bilaga

- Paikallinen sopimus JUKOnN luottamusedustajien maarasta ja ajankaytosta
Hangon kaupungilla

Stadsstyrelsens personalsektion beslutar godkanna att ett lokalt avtal ingas

gallande FOSU rf:s fackombudsorganisation i Hango i enlighet med bifogad
avtalstext.

Forslaget godkandes.

Personalchef Nina Granqvist, 019 220 3240



