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Konkurrensutsattning av férsdkringarna

Stadsstyrelsen 03.03.2025 § 50

Hango stad konkurrensutsatte sina forsakringar senast ar 2015. Forsakringarna
tradde i kraft fran ar 2016. Det ar skal att med jamna mellanrum kartlagga
riskerna, forsakringsskyddets tillracklighet, innehall, omfattning och prisniva.

Forsakringsskyddet ar tankt att konkurrensutsattas i huvudsak i sin nuvarande
omfattning. Upphandlingen av forsakringstjansterna overstiger EU-troskelvardet.
Upphandlingen ar tankt att forverkligas sa att upphandlingsbeslutet gérs under ar
2025 och forsakringsskyddet trader i kraft under slutet av ar 2025 eller i borjan av
ar 2026.

Konkurrensutsattningen gors tillsammans med stadens forsakringsmaklare NK
Forsakringsmaklarna Ab.

Enligt forvaltningsstadgan avgor stadsstyrelsen arenden som berdr grunderna for
att forsakra egendom samt val av det forsdkringsbolag staden anvander.

Forslag Stadsstyrelsen beslutar enligt foljande:

1.
Hango stads forsakringar konkurrensutsatts under ar 2025

2.
Konkurrensutsattningen gors tillsammans med stadens forsakringsmaklare NK
Forsakringsmaklarna Ab.

3.
Forsakringsskyddet konkurrensutsétts i huvudsak i sin nuvarande omfattning.

4.
Personalchefen befullméaktigas gbra smarre andringar i
offertférfragningsmaterialet i samarbete med forsakringsmaklaren.

5.
Forsakringsskyddets avtalstid ar 1 ar, varefter avtalet ar i kraft tillsvidare.

Beslut Forslaget godkandes.
Tillaggsuppgifter Personalchef Nina Granqvist, 019 2203 240

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 45
140/02.05.06/2025
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§50 03.03.2025
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Arendets fortsatta behandling

Forsakringsskyddet har konkurrensutsatts under tiden 23.12.2025-9.2.2026.
Konkurrensutsattningen har beretts av Soderberg & Partners Oy (bolaget som NK
Forsakringsméaklarna Ab fusionerats med 31.12.2025) i samarbete med
personalchefen.

Konkurrensutsattningen genomfordes genom ett 6ppet forfarande som en EU-
upphandling i enlighet med den offentliga upphandlingslagen. Forsdkringarna for
objekten fér anbudsférfarandet ar grupperade i tre olika forsakringskorgar enligt
foljande: korg 1 personférsakringar, korg 3 fordonsforsakringar och korg 2 6vriga
forsakringar.

Anbuden konkurrensutsattes for en fortlopande period sa att den forsta
forsakringsperioden ar 1.7.2026-31.12.2026 och darefter kalenderarsvis. Priserna
inbegardes som arspremier.

Avseende arbetsolycksfallsforsakringen har man i premiejamforelsen anvant sig
av vagda forsakringspremier.

Innehallet i forsakringarna som upphandlats ar definierat i anbudsforfragan.
Darmed ar kvalitetsperspektivet redan beaktat i anbudsforfragans definitioner
och det helhetsekonomiskt férmanligaste alternativet viljs baserat pa det
formanligaste priset enligt korg.

Det helhetsekonomiskt férmanligaste anbudet Idmnade for korg 1 Omsesidiga
Forsakringsbolaget Turva, for korg 2 If Skadeforsakring AB (publ), filial i Finland
och for korg 3 If Skadeférsakring AB (publ), filial i Finland.

Upphandlingsprocessen och jamforelse av anbuden finns beskrivna i bilagorna.
Vardet pa upphandlingsavtalen ar 134 358 euro per ar.

Kompletterande material

- Tarjouspyyntd Hangon kaupunki (Obs! Salassapidettava, vakuutusmeklarin
osalta liikesalaisuus)

- Avauspoytakirja Hangon kaupunki

- Vertailumuistio ja paatésehdotus Hangon kaupunki

Stadsstyrelsen beslutar

1.  upphandla stadens forsakringar grundat pa det helhetsekonomiskt
férmanligaste priset for korg 1 Omsesidiga Forsikringsbolaget Turva, for korg 2 If
Skadeforsakring AB (publ), filial i Finland och for korg 3 If Skadeforsakring AB
(publ), filial i Finland sa att forsakringsavtalen trader i kraft fr.o.m. 1.7.2026 och

2.  justera protokollet for detta drendes del pa motet.
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Stadsstyrelsen § 50 03.03.2025
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Beslut
Forslaget godkandes.

Tillaggsuppgifter Personalchef Nina Granqvist, 019 2203 240
Oheismateriaali

Rubrik

Tarjouspyyntd Hangon kaupunki

Avauspoytakirja Hangon kaupunki

Vertailumuistio ja paatdésehdotus Hangon kaupunki
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Stadsstyrelsens personalsektion §53 24.11.2025
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Tjansteinnehavarens vakansnummer 323303 begdran om omproévning géllande aterkrav av l6n

Stadsstyrelsens personalsektion 24.11.2025 § 53

Personalsektionen har pa sitt mote 25.6.2025 § 19 beslutat om aterkrav av [6n.
Stadsstyrelsens personalsektion har konstaterat att det i efterhand framgatt
faktorer som féranleder att drendet behandlas pa nytt. Det har skett ett fel i
forfarandet nar beslutet fattades (Forvaltningslagen, § 50, 1 mom., punkt 3)
varfor arendet avgors pa nytt med individuella beslut for respektive
tjansteinnehavare.

Under varen 2024 uppdagades att det under en langre tid varit fel i |l6nerna for de
larare som undervisar i tva olika skolformer och man hade betalat for mycket I6n
till en del larare.

Hango gymnasiums fortroendeman (nuv. fackombud) var i april 2024 i kontakt
med lonerdknaren gallande berdkningsgrunden fér de gemensamma
amneslararnas 6vertimmar. Da man utredde drendet konstaterade man pa
I6nekontoret, att det i Ionerdkningsprogrammet saknades I6neparametrar fran
berakningskalkylerna som ska beaktas vid berdkningen av vardet pa
overtimmarna. Fran och med 1.8.2024 delades 6vertimmarna i tva olika grupper i
I6nerdkningsprogrammet i enlighet med bestdmmelserna i UKTA, beroende pa
om overtimmarna var i den egna eller den sekundara skolformen.

| november var fértroendemannen (nuv. fackombud) pa nytt i kontakt till
I6nekontoret och papekade att VAS-tillaggen inte beaktats vid utrdkningen av
overtimmarna i den sekundara skolformen. Da man utredde arendet, framgick att
vid de lokala justeringspotternas férhandlingar 1.6.2023 och 1.6.2024 hade mani
samband med verkstalligheten registrerat den sa kallade Hang6-16nen pa
felaktigt I6neslag i lonerdkningsprogrammet. Hango-16nen borde i
forhandlingarna ha benamnts Hango-tillagg, pa motsvarande satt som de 6vriga
VAS-tilldggen och da skulle den i I6neprogrammet ha forts in som ett eget
I6neslag. Lonestrukturen korrigerades i lonerdkningsprogrammet fr.o.m. 1.4.2025
da bl.a. Hang6-l6nen dndrades till Hango-tillagg. Man skickade 11.4.2025 ett
infobrev om saken till rektorerna som skulle distribueras vidare till lararna.
Rektorerna granskade och fordelade VAS-tillaggen till de ratta skolformerna.
Dessa paverkar for sin del 6vertimarvodesgrunden. Utifran detta har
overtimmarna berdknats och betalats fr.o.m. 1.4.2025. Tidigare namnda atgarder
har dven beaktats vid berdkningarna av de retroaktiva l6nekorrigeringarna.
Personalchefen har gett en redogérelse i drendet till ddvarande FOSU:s
huvudfackombud och bildningsdirektéren 10.6.2025.

Lon eller beloppet av annan ekonomisk féorman som héarror fran en anstéllning
och som utbetalts utan grund far aterkravas under forutsattning att beslut om
aterkrav fattats eller aterkrav har anhéngiggjorts i ndgon annan ordning inom tre
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Stadsstyrelsens personalsektion §53 24.11.2025

Stadsstyrelsen

Forslag

Beslut

Tillaggsuppgifter

§ 46 02.03.2026

ar fran utgangen av det kalenderar under vilket 16n eller ett annat férmansbelopp
betalades ut utan grund (Lag om tjansteinnehavare i kommuner och
valfairdsomraden, § 56), i det har fallet for tiden 1.1.2022-31.3.2025. Aterkravet
av 16n for _ ar for den har tiden 526,07 € i enlighet med
specifikationen som delgivits 1.9.2025.

Arbetsgivaren har ratt att i sin helhet eller delvis, genom att beakta principerna
for vad som kan anses skaligt, aterkrava l6n som utbetalats utan grund (Lag om
tjdnsteinnehavare i kommuner och valfardsomraden, § 56, 3 mom.).

Tjansteinnehavaren har i enlighet med forvaltningslagen § 34 getts tillfalle att
avge sin forklaring i drendet.

Efter att ha hort tjansteinnehavaren, féreslar bildningsdirektéren och
personalchefen att dterkravet verkstalls for tiden 1.8.2023-31.3.2025 beaktande
principerna for vad som kan anses skaligt.

Stadsstyrelsens personalsektion beslutar att

personalsektionens beslut 25.6.2025 § 19 undanrojs p.g.a. att det skett fel i
forfarandet och att drendet avgors pa nytt med individuella beslut for respektive
tjansteinnehavare och

aterkravet av I6n utav vakansinnehavaren 323303 verkstalls for tiden 1.8.2023-
31.3.2025 beaktande principerna for vad som kan anses skaligt. Beloppet for den
[6n som aterkravs ar 250,07 €. Tjansteinnehavaren kan komma éverens om en
individuell aterbetalningsplan med I6nesekreteraren.

Forslaget godkdndes.

Personalchef Nina Granqvist, 019 2203 240

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 46

64/01.00.00/2025

Arendets fortsatta behandling.

Tjansteinnehavaren yrkar pa att stadsstyrelsens personalsektions beslut § 53
gallande aterkrav av 16n bor korrigeras da man anvant felaktig motivering for
beslutet.

Tjansteinnehavaren konstaterar att man i beslutet felaktigt hanvisar till
specifikationen daterad 1.9.2025 pa beloppet 526,07 € dven om
tjansteinnehavaren grundligt utrett specifikationen i fraga med rektor, kanslist,
skolombud, huvudfértroendeman och I6neraknare varpa tidigare ndmnda
specifikation har korrigerats tva ganger. Enligt den senaste specifikationen
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Stadsstyrelsens personalsektion §53 24.11.2025

Stadsstyrelsen

Forslag

Beslut

Tillaggsuppgifter

Oheismateriaali

§ 46 02.03.2026

daterad 23.10.2025 &r beloppet som ska aterkravas 250,07 € och inte 526,07 €
som ar motiveringen for personalsektionens beslut om aterkrav.

Begdran om omprovning ar berattigad. | personalsektionens motivering finns ett
fel da det fran motiveringen saknades hanvisning till den korrigerade
specifikationen daterad 23.10.2025. Enligt den korrigerade specifikationen ar
aterkravets belopp 250,07 €. Personalsektionens beslut om aterkrav grundar sig
pa den har specifikationen.

Bilaga
- Specifikation 23.10.2025

Stadsstyrelsen konstaterar att begdran om omprovning ar berattigad. |
personalsektionens motivering finns ett fel da det fran motiveringen saknades
hanvisning till den korrigerade specifikationen daterad 23.10.2025. Enligt den
korrigerade specifikationen &r aterkravets belopp 250,07 €. Stadsstyrelsen dndrar
motiveringen for personalsektionens beslut och lagger till den korrigerade
kalkylen som bilaga till beslutet. Till dvriga delar forblir personalsektionens beslut
i kraft.

Forslaget godkandes.

Personalchef Nina Granqvist, 019 2203 240
Bildningsdirektor Karl-Erik Gustafsson, 040 596 3249

Rubrik

Bilagor till aterkrav av I6n
Forklaring

Bilagor till beslut
Laskelma

Begaran om omproévning
Begaran om omproévning
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Stadsstyrelsens personalsektion §52 24.11.2025
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Tjansteinnehavarens vakansnummer 333403 begdran om omproévning géllande aterkrav av l6n
Stadsstyrelsens personalsektion 24.11.2025 § 52

Personalsektionen har pa sitt mote 25.6.2025 § 19 beslutat om aterkrav av [6n.
Stadsstyrelsens personalsektion har konstaterat att det i efterhand framgatt
faktorer som féranleder att drendet behandlas pa nytt. Det har skett ett fel i
forfarandet nar beslutet fattades (Forvaltningslagen, § 50, 1 mom., punkt 3)
varfor arendet avgors pa nytt med individuella beslut for respektive
tjansteinnehavare.

Under varen 2024 uppdagades att det under en langre tid varit fel i |l6nerna for de
larare som undervisar i tva olika skolformer och man hade betalat for mycket 16n
till en del larare.

Hango gymnasiums fortroendeman (nuv. fackombud) var i april 2024 i kontakt
med lonerdknaren gallande berdkningsgrunden fér de gemensamma
dmneslararnas 6vertimmar. Da man utredde drendet konstaterade man pa
I6nekontoret, att det i Ionerdkningsprogrammet saknades l6neparametrar fran
berdkningskalkylerna som ska beaktas vid berakningen av vardet pa
overtimmarna. Fran och med 1.8.2024 delades 6vertimmarna i tva olika grupper i
I6nerakningsprogrammet i enlighet med bestdmmelserna i UKTA, beroende pa
om overtimmarna var i den egna eller den sekundéara skolformen.

I november var fortroendemannen (nuv. fackombud) pa nytt i kontakt till
I6nekontoret och papekade att VAS-tillaggen inte beaktats vid utrdkningen av
Overtimmarna i den sekundara skolformen. Da man utredde arendet, framgick att
vid de lokala justeringspotternas forhandlingar 1.6.2023 och 1.6.2024 hade mani
samband med verkstalligheten registrerat den sa kallade Hang6-16nen pa
felaktigt I6neslag i lonerdkningsprogrammet. Hang6-16nen borde i
forhandlingarna ha bendamnts Hango-tillagg, pa motsvarande satt som de 6vriga
VAS-tillaggen och da skulle den i I6neprogrammet ha forts in som ett eget
I6neslag. Lonestrukturen korrigerades i lonerdkningsprogrammet fr.o.m. 1.4.2025
da bl.a. Hang6-l6nen dndrades till Hango-tillagg. Man skickade 11.4.2025 ett
infobrev om saken till rektorerna som skulle distribueras vidare till lararna.
Rektorerna granskade och fordelade VAS-tillaggen till de ratta skolformerna.
Dessa paverkar for sin del 6vertimarvodesgrunden. Utifran detta har
overtimmarna berdknats och betalats fr.o.m. 1.4.2025. Tidigare namnda atgarder
har dven beaktats vid berdkningarna av de retroaktiva l6nekorrigeringarna.
Personalchefen har gett en redogorelse i drendet till ddvarande FOSU:s
huvudfackombud och bildningsdirektéren 10.6.2025.

Lon eller beloppet av annan ekonomisk forman som héarror fran en anstéllning
och som utbetalts utan grund far aterkravas under forutsattning att beslut om
aterkrav fattats eller aterkrav har anhangiggjorts i nagon annan ordning inom tre
ar fran utgangen av det kalenderar under vilket [6n eller ett annat formansbelopp
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Stadsstyrelsen § 47 02.03.2026

betalades ut utan grund (Lag om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden, § 56), i det har fallet for tiden 1.1.2022-31.3.2025. Aterkravet
av 16n for _ ar for den har tiden 1 585,90 € i enlighet med
specifikationen som delgivits 1.9.2025.

Arbetsgivaren har ratt att i sin helhet eller delvis, genom att beakta principerna
for vad som kan anses skaligt, aterkrava l6n som utbetalats utan grund (Lag om
tjdnsteinnehavare i kommuner och valfardsomraden, § 56, 3 mom.).

Tjansteinnehavaren har i enlighet med forvaltningslagen § 34 getts tillfalle att
avge sin forklaring i drendet.

Efter att ha hort tjansteinnehavaren, féreslar bildningsdirektéren och
personalchefen att aterkravet verkstalls for tiden 1.8.2023-31.3.2025 beaktande
principerna for vad som kan anses skaligt.

Forslag
Stadsstyrelsens personalsektion beslutar att
1. personalsektionens beslut 25.6.2025 § 19 undanrgjs p.g.a. att det skett fel i
forfarandet och att drendet avgors pa nytt med individuella beslut for respektive
tjdnsteinnehavare och
2. aterkravet av 16n utav vakansinnehavaren 333403, verkstélls for tiden 1.8.2023-
31.3.2025 beaktande principerna for vad som kan anses skaligt. Beloppet for den
I6n som aterkravs ar 1 060,75 €. Tjansteinnehavaren kan komma Gverens om en
individuell aterbetalningsplan
Beslut
Forslaget godkandes.
Tillaggsuppgifter Personalchef Nina Grangvist, 019 2203 240

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 47
64/01.00.00/2025
Arendets fortsatta behandling.

Tjansteinnehavaren yrkar pa att stadsstyrelsens personalsektions beslut § 52
gallande aterkrav av 16n ska havas, eftersom beslutet ar lagstridigt och inte
andamalsenligt. Dessutom anser tjansteinnehavaren att beslutet ar oskaligt.

Arbetsgivaren har ratt att aterkrdva I6n som utbetalts utan grund (Lag om
tjdnsteinnehavare i kommuner och valfardsomraden, § 56). Ratten att aterkrava
[6n som utbetalats utan grund géller oavsett vems fel det handlar om. Att delvis
avsta fran aterkrav beaktande av principerna for vad som kan anses skiligt ar ett
undantag till arbetsgivarens lagstadgade ratt som grundar sig pa en
helhetsbedomning fran fall till fall. Saledes ar beslutet varken lagstridigt eller i
strid med lagens syfte.
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Stadsstyrelsens personalsektion §52 24.11.2025

Stadsstyrelsen

Forslag

§47 02.03.2026

Rattspraxisen som tjansteinnehavaren hanvisar till motsvarar inte situationen
som ar foremal for omprovningen eftersom den felaktigt betalda I6nen grundar
sig pa ett tekniskt fel och inte pa tolkning.

Tjansteinnehavaren framstaller att det inte skulle handla om ett tekniskt fel utan
om en tolkning av tjanstekollektivavtalet. Tjansteinnehavarens pastaende ar
ogrundat da det fran lonerdkningssystemet saknats en parameter vilket har lett
till ett fel gdllande 6vertimmarna utan att man i drendet nagonsin har gjort ett
beslut och det har annars inte heller uppdagats. Ett tolkningsbeslut i enlighet
med vad tjdnsteinnehavaren framfor har saledes inte gjorts.

Enligt tjansteinnehavarens uppfattning ar beslutet oskaligt eftersom
arbetsgivaren har beslutat att aterkrdava nastan hela beloppet.
Tjansteinnehavaren hanvisar till tidigare kdnda beslut som galler aterkrav av 16n
som utbetalts utan grund och konstaterar att den aterkrdvda andelen av I6nen da
har varit procentuellt mindre. Att helt eller delvis avsta fran aterkrav beaktande
av principerna for vad som kan anses skaligt ar alltid en helhetsbedémning som
gors fran fall till fall, och da fattas beslutet i personalsektionen. Da ndr man inte
avstar fran aterkrav av arbetstagare, fors drendet inte till personalsektionen for
behandling. | regel avstar Hango stad inte fran aterkrav av [6n som betalats utan
grund. Foljaktligen har en stérre del av I6n som utbetalats utan grund aterkravts
in i sin helhet genom kvittning eller genom att I6ntagaren pa eget initiativ har
betalat tillbaka hela den I6n som betalats utan grund.

Tjansteinnehavaren konstaterar att aterkravets belopp for tiden 1.1.2022-
31.3.2025 ar felaktigt i beslutet. Beloppet 1585,90 grundar sig pa en felaktig
kalkyl till vilken tjansteinnehavaren har bett om korrigeringar och den nya
kalkylen har delgivits hen 1.10.2025. Enligt den korrigerade kalkylen ar
aterkravets belopp 1397,94 € och inte 1585,90 € som ar motiveringen for
personalsektionens beslut om aterkrav.

Begdran om omprovning ar berattigad till den delen den géller motiveringen for
beslutet. | personalsektionens motivering finns ett fel da det fran motiveringen
saknas hanvisning till den korrigerade specifikationen daterad 1.10.2025.

Bilaga
- Specifikation 1.10.2025

Trots den felaktiga motiveringen strider beslutet inte mot lagen eller dess syfte.
Beslutet kan inte heller anses vara oskaligt.

Stadsstyrelsen konstaterar att begdaran om omprovning ar berattigad till den
delen den gallermotiveringen for beslutet. | personalsektionens motivering finns
ett fel da det fran motiveringen saknas hanvisning till den korrigerade
specifikationen daterad 1.10.2025. Enligt den korrigerade specifikationen ar
aterkravets belopp 1397,94 €. Stadsstyrelsen dndrar motiveringen for
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HANGON KAUPUNKI

HANGO STAD

Stadsstyrelsens personalsektion §52 24.11.2025

Stadsstyrelsen

Beslut

Tillaggsuppgifter

Oheismateriaali

§47 02.03.2026

personalsektionens beslut och lagger till den korrigerade specifikationen som
bilaga till beslutet. Till 6vriga delar avslas begdran om omproévning och
personalsektionens beslut forblir i kraft.

Forslaget godkandes.

Personalchef Nina Granqvist, 019 2203 240
Bildningsdirektor Karl-Erik Gustafsson, 040 595 3240

Rubrik

Meddelande om horande gallande aterkrav av [6n
Forklaring 24.10.2025

Bilaga till beslut

Laskelma

Begaran om omprovan

Begaran om omprdvan pa beslut till stadsstyrelsen
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HANGON KAUPUNKI

HANGO STAD

Stadsstyrelsens personalsektion § 47 24.11.2025
Stadsstyrelsen § 48 02.03.2026

Tjansteinnehavarens vakansnummer 333402 begdran om omproévning géllande aterkrav av l6n
Stadsstyrelsens personalsektion 24.11.2025 § 47

Personalsektionen har pa sitt mote 25.6.2025 § 19 beslutat om aterkrav av [6n.
Stadsstyrelsens personalsektion har konstaterat att det i efterhand framgatt
faktorer som féranleder att drendet behandlas pa nytt. Det har skett ett fel i
forfarandet nar beslutet fattades (Forvaltningslagen, § 50, 1 mom., punkt 3)
varfor arendet avgors pa nytt med individuella beslut for respektive
tjansteinnehavare.

Under varen 2024 uppdagades att det under en langre tid varit fel i |l6nerna for de
larare som undervisar i tva olika skolformer och man hade betalat for mycket 16n
till en del larare.

Hango gymnasiums fortroendeman (nuv. fackombud) var i april 2024 i kontakt
med lonerdknaren gallande berdkningsgrunden fér de gemensamma
dmneslararnas 6vertimmar. Da man utredde drendet konstaterade man pa
I6nekontoret, att det i Ionerdkningsprogrammet saknades l6neparametrar fran
berdkningskalkylerna som ska beaktas vid berakningen av vardet pa
overtimmarna. Fran och med 1.8.2024 delades 6vertimmarna i tva olika grupper i
I6nerakningsprogrammet i enlighet med bestdmmelserna i UKTA, beroende pa
om overtimmarna var i den egna eller den sekundéara skolformen.

I november var fortroendemannen (nuv. fackombud) pa nytt i kontakt till
I6nekontoret och papekade att VAS-tillaggen inte beaktats vid utrdkningen av
Overtimmarna i den sekundara skolformen. Da man utredde arendet, framgick att
vid de lokala justeringspotternas forhandlingar 1.6.2023 och 1.6.2024 hade mani
samband med verkstalligheten registrerat den sa kallade Hang6-16nen pa
felaktigt I6neslag i lonerdkningsprogrammet. Hang6-16nen borde i
forhandlingarna ha bendamnts Hango-tillagg, pa motsvarande satt som de 6vriga
VAS-tillaggen och da skulle den i I6neprogrammet ha forts in som ett eget
I6neslag. Lonestrukturen korrigerades i lonerdkningsprogrammet fr.o.m. 1.4.2025
da bl.a. Hang6-l6nen dndrades till Hango-tillagg. Man skickade 11.4.2025 ett
infobrev om saken till rektorerna som skulle distribueras vidare till lararna.
Rektorerna granskade och fordelade VAS-tillaggen till de ratta skolformerna.
Dessa paverkar for sin del 6vertimarvodesgrunden. Utifran detta har
overtimmarna berdknats och betalats fr.o.m. 1.4.2025. Tidigare namnda atgarder
har dven beaktats vid berdkningarna av de retroaktiva l6nekorrigeringarna.
Personalchefen har gett en redogorelse i drendet till ddvarande FOSU:s
huvudfackombud och bildningsdirektéren 10.6.2025.

Lon eller beloppet av annan ekonomisk forman som héarror fran en anstéllning
och som utbetalts utan grund far aterkravas under forutsattning att beslut om
aterkrav fattats eller aterkrav har anhangiggjorts i nagon annan ordning inom tre
ar fran utgangen av det kalenderar under vilket [6n eller ett annat formansbelopp
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HANGON KAUPUNKI

HANGO STAD

Stadsstyrelsens personalsektion § 47 24.11.2025
Stadsstyrelsen § 48 02.03.2026

betalades ut utan grund (Lag om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden, § 56), i det har fallet for tiden 1.1.2022-31.3.2025. Aterkravet
av 16n for _ ar for den har tiden 2 687,91 € i enlighet med
specifikationen som delgivits 1.9.2025.

Arbetsgivaren har ratt att i sin helhet eller delvis, genom att beakta principerna
for vad som kan anses skaligt, aterkrava l6n som utbetalats utan grund (Lag om
tjdnsteinnehavare i kommuner och valfardsomraden, § 56, 3 mom.).

Tjansteinnehavaren har i enlighet med forvaltningslagen § 34 getts tillfalle att
avge sin forklaring i drendet.

Efter att ha hort tjansteinnehavaren, féreslar bildningsdirektéren och
personalchefen att aterkravet verkstalls for tiden 1.8.2023-31.3.2025 beaktande
principerna for vad som kan anses skaligt.

Forslag
Stadsstyrelsens personalsektion beslutar att
1. personalsektionens beslut 25.6.2025 § 19 undanrgjs p.g.a. att det skett fel i
forfarandet och att drendet avgors pa nytt med individuella beslut for
respektive tjansteinnehavare och
2. aterkravet av 16n utav vakansinnehavaren 333402, verkstélls for tiden
1.8.2023-31.3.2025 beaktande principerna for vad som kan anses skaligt.
Beloppet for den I6n som aterkravs ar 1 283,96 €. Tjansteinnehavaren kan
komma 6verens om en individuell aterbetalningsplan med lonesekreteraren.
Beslut
Forslaget godkandes.
Tillaggsuppgifter Personalchef Nina Grangvist, 019 2203 240

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 48
64/01.00.00/2025

Arendets fortsatta behandling.

Tjansteinnehavaren yrkar pa att stadsstyrelsens personalsektions beslut § 47
gallande aterkrav av 16n ska havas, eftersom beslutet ar lagstridigt och inte
andamalsenligt. Dessutom anser tjansteinnehavaren att beslutet ar oskaligt.

Arbetsgivaren har ratt att aterkrdva 16n som utbetalts utan grund (Lag om
tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden, § 56). Ratten att aterkrava
[6n som utbetalats utan grund galler oavsett vems fel det handlar om. Beaktande
av principerna for vad som kan anses skaligt gidllande aterkravets belopp ar ett
undantag till arbetsgivarens lagstadgade ratt som grundar sig pa en
helhetsbedomning fran fall till fall. Saledes ar beslutet varken lagstridigt eller i
strid med lagens syfte.
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HANGON KAUPUNKI

HANGO STAD

Stadsstyrelsens personalsektion § 47 24.11.2025

Stadsstyrelsen

Forslag

Beslut

Tillaggsuppgifter

Oheismateriaali

§48 02.03.2026

Rattspraxisen som tjansteinnehavaren hanvisar till motsvarar inte situationen
som ar foremal for omprovningen eftersom den felaktigt betalda I6nen grundar
sig pa ett tekniskt fel och inte pa tolkning.

Tjansteinnehavaren framstaller att det inte skulle handla om ett tekniskt fel utan
om en tolkning av tjanstekollektivavtalet. Tjansteinnehavarens pastaende ar
ogrundat da det fran lonerdkningssystemet saknats en parameter vilket har lett
till ett fel gdllande 6vertimmarna utan att man i drendet nagonsin har gjort ett
beslut och det har annars inte heller uppdagats. Ett tolkningsbeslut i enlighet
med vad tjdnsteinnehavaren framfor har saledes inte gjorts.

Enligt tjansteinnehavarens syn strider beslutet mot jamlikhetsprincipen eftersom
tjdnsteinnehavaren har kinnedom om tidigare beslut enligt vilka |6n har
aterkravts for en annan tidsperiod. Beaktande av principerna for vad som kan
anses skaligt ar alltid en helhetsbedomning som gors fran fall till fall, vilket
innebar att den kan gélla olika tidsperioder eller olika belopp. Det ar inte maijligt
att uppgora en princip for allman praxis géllande beaktande av principerna for
vad som kan anses skaligt utan det utgor alltid ett undantag till huvudregeln om
aterkrav av I6n i sin helhet.

Beslutet strider inte mot lagen eller dess syfte. Beslutet kan inte heller anses vara
oskaligt.

Stadsstyrelsen beslutar avsla begdran om omprévning och personalsektionens
beslut forblir i kraft.

Forslaget godkandes.

Personalchef Nina Granqvist, 019 2203 240
Bildningsdirektor Karl-Erik Gustafsson, 040 596 3249

Rubrik

Meddelande om horande gallande aterkrav av [6n
Forklaring 15.10.2025

Bilaga till beslut

Omprovning av beslut 24.11.2025-47

Begaran om omprovning

Icke-offentlig handling

Icke-offentlig handling

Icke-offentlig handling

Oikaisuvaatimus palkan takaisinmaksusta
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HANGON KAUPUNKI

HANGO STAD

Stadsstyrelsens personalsektion §51 24.11.2025
Stadsstyrelsen § 49 02.03.2026

Tjansteinnehavarens vakansnummer 333404 begdran om omproévning géllande aterkrav av l6n
Stadsstyrelsens personalsektion 24.11.2025 § 51

Personalsektionen har pa sitt mote 25.6.2025 § 19 beslutat om aterkrav av [6n.
Stadsstyrelsens personalsektion har konstaterat att det i efterhand framgatt
faktorer som féranleder att drendet behandlas pa nytt. Det har skett ett fel i
forfarandet nar beslutet fattades (Forvaltningslagen, § 50, 1 mom., punkt 3)
varfor arendet avgors pa nytt med individuella beslut for respektive
tjansteinnehavare.

Under varen 2024 uppdagades att det under en langre tid varit fel i |l6nerna for de
larare som undervisar i tva olika skolformer och man hade betalat for mycket 16n
till en del larare.

Hango gymnasiums fortroendeman (nuv. fackombud) var i april 2024 i kontakt
med lonerdknaren gallande berdkningsgrunden fér de gemensamma
dmneslararnas 6vertimmar. Da man utredde drendet konstaterade man pa
I6nekontoret, att det i Ionerdkningsprogrammet saknades l6neparametrar fran
berdkningskalkylerna som ska beaktas vid berakningen av vardet pa
overtimmarna. Fran och med 1.8.2024 delades 6vertimmarna i tva olika grupper i
I6nerakningsprogrammet i enlighet med bestdmmelserna i UKTA, beroende pa
om overtimmarna var i den egna eller den sekundéara skolformen.

I november var fortroendemannen (nuv. fackombud) pa nytt i kontakt till
I6nekontoret och papekade att VAS-tillaggen inte beaktats vid utrdkningen av
Overtimmarna i den sekundara skolformen. Da man utredde arendet, framgick att
vid de lokala justeringspotternas forhandlingar 1.6.2023 och 1.6.2024 hade mani
samband med verkstalligheten registrerat den sa kallade Hang6-16nen pa
felaktigt I6neslag i lonerdkningsprogrammet. Hang6-16nen borde i
forhandlingarna ha bendamnts Hango-tillagg, pa motsvarande satt som de 6vriga
VAS-tillaggen och da skulle den i I6neprogrammet ha forts in som ett eget
I6neslag. Lonestrukturen korrigerades i lonerdkningsprogrammet fr.o.m. 1.4.2025
da bl.a. Hang6-l6nen dndrades till Hango-tillagg. Man skickade 11.4.2025 ett
infobrev om saken till rektorerna som skulle distribueras vidare till lararna.
Rektorerna granskade och fordelade VAS-tillaggen till de ratta skolformerna.
Dessa paverkar for sin del 6vertimarvodesgrunden. Utifran detta har
overtimmarna berdknats och betalats fr.o.m. 1.4.2025. Tidigare namnda atgarder
har dven beaktats vid berdkningarna av de retroaktiva l6nekorrigeringarna.
Personalchefen har gett en redogorelse i drendet till ddvarande FOSU:s
huvudfackombud och bildningsdirektéren 10.6.2025.

Lon eller beloppet av annan ekonomisk forman som héarror fran en anstéllning
och som utbetalts utan grund far aterkravas under forutsattning att beslut om
aterkrav fattats eller aterkrav har anhangiggjorts i nagon annan ordning inom tre
ar fran utgangen av det kalenderar under vilket [6n eller ett annat formansbelopp
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HANGON KAUPUNKI

HANGO STAD

Stadsstyrelsens personalsektion §51 24.11.2025
Stadsstyrelsen § 49 02.03.2026

betalades ut utan grund (Lag om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden, § 56), i det har fallet for tiden 1.1.2022-31.3.2025. Aterkravet
av 16n for _ ar for den har tiden 3 287,92 € i enlighet med
specifikationen som delgivits 1.9.2025.

Arbetsgivaren har ratt att i sin helhet eller delvis, genom att beakta principerna
for vad som kan anses skaligt, aterkrava l6n som utbetalats utan grund (Lag om
tjdnsteinnehavare i kommuner och valfardsomraden, § 56, 3 mom.).

Tjansteinnehavaren har i enlighet med forvaltningslagen § 34 getts tillfalle att
avge sin forklaring i drendet.

Efter att ha hort tjansteinnehavaren, féreslar bildningsdirektéren och
personalchefen att aterkravet verkstalls for tiden 1.8.2023-31.3.2025 beaktande
principerna for vad som kan anses skaligt.

Forslag
Stadsstyrelsens personalsektion beslutar att
1. personalsektionens beslut 25.6.2025 § 19 undanrdjs p.g.a. att det skett
fel i forfarandet och att drendet avgors pa nytt med individuella beslut
for respektive tjdnsteinnehavare och
2. aterkravet av l16n utav vakansinnehavaren 333404, verkstélls for tiden
1.8.2023-31.3.2025 beaktande principerna for vad som kan anses skéligt.
Beloppet for den 16n som aterkrévs ar 1 546,42 €. Tjansteinnehavaren
kan komma 6verens om en individuell aterbetalningsplan med
I6nesekreteraren.
Beslut
Forslaget godkandes.
Tillaggsuppgifter Personalchef Nina Granqvist, 019 2203 240

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 49
64/01.00.00/2025

Arendets fortsatta behandling.

Tjansteinnehavaren yrkar pa att stadsstyrelsens personalsektions beslut § 51
gallande aterkrav av 16n ska havas, eftersom beslutet ar lagstridigt och inte
andamalsenligt. Dessutom anser tjansteinnehavaren att beslutet ar oskaligt.

Arbetsgivaren har ratt att aterkrdva [6n som utbetalts utan grund (Lag om
tjdnsteinnehavare i kommuner och valfardsomraden, § 56). Ratten att aterkrava
I6n som utbetalats utan grund galler oavsett vems fel det handlar om. Beaktande
av principerna for vad som kan anses skaligt gidllande aterkravets belopp ar ett
undantag till arbetsgivarens lagstadgade ratt som grundar sig pa en
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HANGON KAUPUNKI

HANGO STAD

Stadsstyrelsens personalsektion §51 24.11.2025

Stadsstyrelsen

Forslag

Beslut

Tillaggsuppgifter

Oheismateriaali

§49 02.03.2026

helhetsbeddmning fran fall till fall. Saledes &r beslutet varken lagstridigt eller i
strid med lagens syfte.

Rattspraxisen som tjansteinnehavaren hanvisar till motsvarar inte situationen
som ar foremal fér omprovningen eftersom den felaktigt betalda I6nen grundar
sig pa ett tekniskt fel och inte pa tolkning.

Tjansteinnehavaren framstaller att det inte skulle handla om ett tekniskt fel utan
om en tolkning av tjanstekollektivavtalet. Tjansteinnehavarens pastaende &r
ogrundat da det fran Ionerdkningssystemet saknats en parameter vilket har lett
till ett fel gdllande 6vertimmarna utan att man i drendet nagonsin har gjort ett
beslut och det har annars inte heller uppdagats. Ett tolkningsbeslut i enlighet
med vad tjdnsteinnehavaren framfor har saledes inte gjorts.

Enligt tjansteinnehavarens syn strider beslutet mot jamlikhetsprincipen eftersom
tjdnsteinnehavaren har kinnedom om tidigare beslut enligt vilka |6n har
aterkravts for en annan tidsperiod. Beaktande av principerna for vad som kan
anses skaligt ar alltid en helhetsbedomning som gors fran fall till fall, vilket
innebar att den kan gélla olika tidsperioder eller olika belopp. Det ar inte moijligt
att uppgora en princip for allman praxis gdllande beaktande av principerna for
vad som kan anses skaligt utan det utgor alltid ett undantag till huvudregeln om
aterkrav av [6n i sin helhet.

Beslutet strider inte mot lagen eller dess syfte. Beslutet kan inte heller anses vara
oskaligt.

Stadsstyrelsen beslutar avsla begdran om omprévning och personalsektionens
beslut forblir i kraft.

Forslaget godkandes.

Personalchef Nina Granqvist, 019 2203 240
Bildningsdirektor Karl-Erik Gustafsson, 040 596 3249

Rubrik

Meddelande om hérande géllande aterkrav av 16n
Forklaring 17.10.2025

Bilaga till beslut

Omprovning av beslut om I6nen

Icke-offentlig handling

Icke-offentlig handling

Icke-offentlig handling

Oikaisuvaatimus palkan takaisin maksusta
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HANGON KAUPUNKI

HANGO STAD

Stadsstyrelsens personalsektion § 50 24.11.2025
Stadsstyrelsen § 50 02.03.2026

Tjansteinnehavarens vakansnummer 333407 begdran om omproévning géllande aterkrav av l6n
Stadsstyrelsens personalsektion 24.11.2025 § 50

Personalsektionen har pa sitt mote 25.6.2025 § 19 beslutat om aterkrav av [6n.
Stadsstyrelsens personalsektion har konstaterat att det i efterhand framgatt
faktorer som féranleder att drendet behandlas pa nytt. Det har skett ett fel i
forfarandet nar beslutet fattades (Forvaltningslagen, § 50, 1 mom., punkt 3)
varfor arendet avgors pa nytt med individuella beslut for respektive
tjansteinnehavare.

Under varen 2024 uppdagades att det under en langre tid varit fel i |l6nerna for de
larare som undervisar i tva olika skolformer och man hade betalat for mycket 16n
till en del larare.

Hango gymnasiums fortroendeman (nuv. fackombud) var i april 2024 i kontakt
med lonerdknaren gallande berdkningsgrunden fér de gemensamma
dmneslararnas 6vertimmar. Da man utredde drendet konstaterade man pa
I6nekontoret, att det i Ionerdkningsprogrammet saknades l6neparametrar fran
berdkningskalkylerna som ska beaktas vid berakningen av vardet pa
overtimmarna. Fran och med 1.8.2024 delades 6vertimmarna i tva olika grupper i
I6nerakningsprogrammet i enlighet med bestdmmelserna i UKTA, beroende pa
om overtimmarna var i den egna eller den sekundéara skolformen.

I november var fortroendemannen (nuv. fackombud) pa nytt i kontakt till
I6nekontoret och papekade att VAS-tillaggen inte beaktats vid utrdkningen av
Overtimmarna i den sekundara skolformen. Da man utredde arendet, framgick att
vid de lokala justeringspotternas forhandlingar 1.6.2023 och 1.6.2024 hade mani
samband med verkstalligheten registrerat den sa kallade Hang6-16nen pa
felaktigt I6neslag i lonerdkningsprogrammet. Hang6-16nen borde i
forhandlingarna ha bendamnts Hango-tillagg, pa motsvarande satt som de 6vriga
VAS-tillaggen och da skulle den i I6neprogrammet ha forts in som ett eget
I6neslag. Lonestrukturen korrigerades i lonerdkningsprogrammet fr.o.m. 1.4.2025
da bl.a. Hang6-l6nen dndrades till Hango-tillagg. Man skickade 11.4.2025 ett
infobrev om saken till rektorerna som skulle distribueras vidare till lararna.
Rektorerna granskade och fordelade VAS-tillaggen till de ratta skolformerna.
Dessa paverkar for sin del 6vertimarvodesgrunden. Utifran detta har
overtimmarna berdknats och betalats fr.o.m. 1.4.2025. Tidigare namnda atgarder
har dven beaktats vid berdkningarna av de retroaktiva l6nekorrigeringarna.
Personalchefen har gett en redogorelse i drendet till ddvarande FOSU:s
huvudfackombud och bildningsdirektéren 10.6.2025.

Lon eller beloppet av annan ekonomisk forman som héarror fran en anstéllning
och som utbetalts utan grund far aterkravas under forutsattning att beslut om
aterkrav fattats eller aterkrav har anhangiggjorts i nagon annan ordning inom tre
ar fran utgangen av det kalenderar under vilket [6n eller ett annat formansbelopp
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HANGON KAUPUNKI

HANGO STAD

Stadsstyrelsens personalsektion § 50 24.11.2025

Stadsstyrelsen

Forslag

Beslut

Tillaggsuppgifter

§50 02.03.2026

betalades ut utan grund (Lag om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden, § 56), i det har fallet for tiden 1.1.2022-31.3.2025. Aterkravet
av 16n for _ ar for den har tiden 1 440,76 € i enlighet med
specifikationen som delgivits 1.9.2025.

Arbetsgivaren har ratt att i sin helhet eller delvis, genom att beakta principerna
for vad som kan anses skaligt, aterkrava l6n som utbetalats utan grund (Lag om
tjdnsteinnehavare i kommuner och valfardsomraden, § 56, 3 mom.).

Tjansteinnehavaren har i enlighet med forvaltningslagen § 34 getts tillfalle att
avge sin forklaring i drendet.

Efter att ha hort tjansteinnehavaren, féreslar bildningsdirektéren och
personalchefen att aterkravet verkstalls for tiden 1.8.2023-31.3.2025 beaktande
principerna for vad som kan anses skaligt.

Stadsstyrelsens personalsektion beslutar att

personalsektionens beslut 25.6.2025 § 19 undanrgjs p.g.a. att det skett fel i
forfarandet och att drendet avgors pa nytt med individuella beslut for respektive
tjdnsteinnehavare och

aterkravet av |6n utav vakansinnehavaren 333407, verkstalls for tiden 1.8.2023-
31.3.2025 beaktande principerna for vad som kan anses skaligt. Beloppet for den
I6n som aterkravs ar 229,83 €. Tjansteinnehavaren kan komma dverens om en
individuell aterbetalningsplan med I6nesekreteraren.

Forslaget godkandes.

Personalchef Nina Grangvist, 019 2203 240

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 50

64/01.00.00/2025

Arendets fortsatta behandling.

Tjansteinnehavaren yrkar pa att stadsstyrelsens personalsektions beslut § 50
gallande aterkrav av 16n ska havas, eftersom beslutet ar lagstridigt och inte
andamalsenligt. Dessutom anser tjansteinnehavaren att beslutet ar oskaligt.

Arbetsgivaren har ratt att aterkrdva I6n som utbetalts utan grund (Lag om
tjdnsteinnehavare i kommuner och valfardsomraden, § 56). Ratten att aterkrava
[6n som utbetalats utan grund géller oavsett vems fel det handlar om. Beaktande
av principerna for vad som kan anses skaligt gadllande aterkravets belopp ar ett
undantag till arbetsgivarens lagstadgade ratt som grundar sig pa en
helhetsbedomning fran fall till fall. Saledes ar beslutet varken lagstridigt eller i
strid med lagens syfte.
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HANGON KAUPUNKI

HANGO STAD

Stadsstyrelsens personalsektion § 50 24.11.2025

Stadsstyrelsen

Forslag

Beslut

Tillaggsuppgifter

Oheismateriaali

§50 02.03.2026

Rattspraxisen som tjansteinnehavaren hanvisar till motsvarar inte situationen
som ar foremal fér omprovningen eftersom den felaktigt betalda I6nen grundar
sig pa ett tekniskt fel och inte pa tolkning.

Tjansteinnehavaren framstaller att det inte skulle handla om ett tekniskt fel utan
om en tolkning av tjanstekollektivavtalet. Tjansteinnehavarens pastaende &r
ogrundat da det fran Ionerdkningssystemet saknats en parameter vilket har lett
till ett fel gdllande 6vertimmarna utan att man i drendet nagonsin har gjort ett
beslut och det har annars inte heller uppdagats. Ett tolkningsbeslut i enlighet
med vad tjdnsteinnehavaren framfor har saledes inte gjorts.

Enligt tjansteinnehavarens syn strider beslutet mot jamlikhetsprincipen eftersom
tjdnsteinnehavaren har kinnedom om tidigare beslut enligt vilka |6n har
aterkravts for en annan tidsperiod. Beaktande av principerna for vad som kan
anses skaligt ar alltid en helhetsbedomning som gors fran fall till fall, vilket
innebar att den kan gélla olika tidsperioder eller olika belopp. Det ar inte moijligt
att uppgora en princip for allman praxis gdllande beaktande av principerna for
vad som kan anses skaligt utan det utgor alltid ett undantag till huvudregeln om
aterkrav av I6n i sin helhet.

Beslutet strider inte mot lagen eller dess syfte. Beslutet kan inte heller anses vara
oskaligt.

Stadsstyrelsen beslutar avsla begdran om omprévning och personalsektionens
beslut forblir i kraft.

Forslaget godkandes.

Personalchef Nina Granqvist, 019 2203 240
Bildningsdirektor Karl-Erik Gustafsson, 040 596 3249

Rubrik

Meddelande om hérande géllande aterkrav av 16n
Forklaring 14.10.2025

Bilaga till beslut

Begaran om omprovning

Icke-offentlig handling
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Stadsstyrelsen

§51 02.03.2026

Férnyelse av Hango stads varumarke

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 51

91/07.02.01.02/2026

Hango fornyar sitt stadsvarumaérke (brand) fér att motsvara den uppdaterade
stadsstrategin som blir klar ar 2026 samt stadens framtida mal. Malet ar att skapa
ett enhetligt, tydligt igenkdannbart och tidsenligt paraplyvarumarke under vilket
stadens olika funktioner, tjanster och kommunikation kan ordnas i en klar
hierarki.

Hangos turism har redan ett starkt och valkant varumarke som kommer att
utnyttjas som en del av helheten. Malet ar inte att ersatta turismvarumarket,
utan att bygga ett enhetligt stadsvarumarke vid sidan av det. Samtidigt finns det
behov av att fortydliga och harmonisera stadens administrativa kommunikation
samt kommunikationen gentemot invanare och andra intressenter.

Varumarkesarbetet ar nytt i Hang6. Darfor laggs sarskild vikt vid tydlig och
lattbegriplig kommunikation till olika malgrupper under processens gang.
Stadsstyrelsen fungerar som bestéllare och beslutsfattare for projektet, och
arbetet forbereds av en arbetsgrupp bestaende av stadsdirektéren, turismchefen
och informatoren. | takt med att arbetet fortskrider involveras daven den politiska
ledningen och andra centrala intressentgrupper.

Malen for varumarkesférnyelsen:

o Att skapa ett 6vergripande varumarke for Hangoé som bygger pa
stadens strategi — ett manskligt, trovardigt och sarpraglat
varumarke som fungerar bade i den interna och externa
kommunikationen och integreras i de befintliga digitala miljéerna.

. Att definiera en tydlig varumarkeshierarki dar Hango fungerar som
paraplyvarumarke, och dar till exempel turism och kultur kan
framtrada med egna betoningar men dnda utgor delar av samma

helhet.
. Fornya den visuella identiteten och skapa en gemensam logotyp.
. Att ta fram konkreta verktyg for att omsatta varumarket i
praktiken.

Innehallet i varumarkesarbetet

Byrans uppgift ar att tolka stadsstrategin till ett varumarke. Arbetet omfattar:

. Definition av varumarkets personlighet, tonfall och kdrnelement
0 Strategibaserade sardrag och en enhetlig slogan/huvudbudskap
. Faststallande av varumarkeshierarkin (gemensamma och

sarskiljande element)
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Stadsstyrelsen

Forslag

Beslut

Tillaggsuppgifter

Oheismateriaali

HANGO STAD

§51 02.03.2026

. Fornyelse av den visuella identiteten, inklusive logotyp, typografi,
fargpalett och grafiska element (aven brand book och fardiga
mallar for t.ex. PowerPoint, visitkort, sociala medier och Word)

Arbetsgruppen har konkurrensutsatt fyra reklambyraer som alla har erfarenhet
och referenser av att genomfora varumarkesarbete. Alla fyra byraer lamnade in
sina anbud inom utsatt tid. Bedomningskriterierna for anbuden var leverantérens
kvalitet och projektteamets kompetens (vikt 0.2), leverantérens
kunnande/erfarenhet (vikt 0.2), det totala priset for uppdraget (vikt 0.5) samt
relevanta referenser (vikt 0.1).

Kompletterande material
- Offertforfragan / Brief

- Offerterna (4 st)

- Poangtabell

Pa basis av poangsattningen enligt utvarderingskriterierna foreslar arbetsgruppen
att stadsstyrelsen beslutar valja Dirty Oy som leverantor for
varumarkesférnyelsen.

Forslaget godkandes.

stadsdirektor Simon Store, tfn 040 135 9500
turistchef Maria Nordstrom, tfn 040 135 9424
informator Nina Nasanen, tfn 040 739 8974>

Rubrik

Tarjous Hanko Dirty

Tarjous / Brandistrategia ja brandi-identiteeetti / Sherpa
Hangon brandityon arviointi ja pisteytys 18.2.2026
Hanko X Kuudes tarjous 15022026

Hangon brandityon brief 14.1.2026

A communications HANKO tarjous 13.2.2026
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§52 02.03.2026

Forslag till overvakningsprogram for havsforvaltningsplanen i Finland aren 2026-2032
Utlatande till Miljoministeriet och Tillstands- och tillsynsverket

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 52

47/00.01.08/2026

Forslag

Planeringen av havsvarden styrs i Finland av lagen om vattenvards- och
havsvardsforvaltningen (1299/2004) och statsradets forordning om
havsvardsforvaltningen (980/2011) med vilka Europeiska unionens ramdirektiv
om en marin strategi har verkstallts. Malet med havsvarden ar en god miljostatus
i den marina miljon fran kustlinjen till den ekonomiska zonens yttre granser.
Finlands havsforvaltningsplan uppdateras i tre skeden med sex ars mellanrum.

Den andra delen av havsvardsférvaltningsplanen som nu ar foremal for samrad,
Overvakningsprogram for Finlands havsférvaltningsplan fér aren 2026-2032,
uppdateras ar 2026. Planens forsta del Havsmiljons tillstand i Finland 2024
uppdaterades &r 2024. Planens tredje del, Atgardsplan for Finlands
havsvardsforvaltningsplan for aren 2028-2032, kommer att uppdateras ar 2027.
Den reviderade havsvardsférvaltningsplanen lamnas in i sin helhet till statsradet
for godkdannande i slutet av 2027.

Miljoministeriet och Tillstands- och tillsynsverket ber om bl.a. Hango stads
utlatande om forslaget for dvervakningsprogram for Finlands
havsvardsférvaltningsplan for aren 2026—2032. Fran samma organisation onskas
endast ett gemensamt utldtande. Utlatanderesponsen 6nskas lyfta fram
eventuella brister eller fel samt positiva podnger i utkastet for
overvakningsprogrammet for Finlands havsvardsforvaltningsplan for aren 2026—
2032. Responsen tas i beaktande da dokumentet fardigstalls. Till sist gors en
sammanfattning av responsen. Utlatanden och asikter ska ges senast 27.3.2026
kl. 16.00.

Bilaga: Overvakningsprogrammet foér Finlands havsférvaltningsplan 2026—-2032
UTKAST TILL KOMMENTARER.pdf

Stadsstyrelsen beslutar att till Miljéministeriet och Tillstdnds- och tillsynsverket
lamna foljande utlatande, vilket utgor Hango stads enhetliga stéllning i drendet
och dar dven affarsverket Hango Vattens synpunkter har beaktats:

Det foreslagna 6vervakningsprogrammet for havsvardsplanen i Finland for aren
2026-2032 ar omfattande och val strukturerat. Staden ser det som positivt att
programmet utnyttjar och beaktar den information som fas genom den
overvakning av havs- och kustvatten som utférs med stéd av miljoskyddslagen
och vattenlagen i anslutning till miljotillstand.

Ur affarsverket Hango Vattens perspektiv papekas dock att genomforandet av
overvakningsprogrammet maste sakerstalla att inga nya dverlappande
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skyldigheter uppstar for miljotillstandspliktiga aktorer, och att 6vervakningen
forblir riskbaserad och anpassad till lokala férhallanden. Eventuella nya
skyldigheter bor baseras pa regionala sardrag, till exempel beakta
Hangdomradets exponering mot 6ppet hav i den hydrografiska 6vervakningen
och bedémningen av ekologisk status, samt vara riskbaserade i 6vervakningen av
skadliga amnen. Hango Vatten betonar ocksa att de krav pa datahantering som
presenteras i programmet ska genomforas sa att inga nya manuella
arbetsmoment eller systemandringar uppstar utan tillrdcklig 6vergangstid och
tydliga anvisningar. | 6vervakningsprogrammet boér de lagstadgade skyldigheterna
tydligt skiljas fran den nationella kunskapsproduktionen.

Overvakningen av marint skrap (i programmet ”Nedskrapningar”) ar viktig i
Hango, dar en 6vervakningsplats for marint skrap inrattades av miljocentralen
SYKE varen 2025. | en kuststad stddas stranderna regelbundet bade av invanare
och av staden, men mangden och typen av skrap mats och foljs inte upp.
Affarsverket Hango Vatten lyfter fram att endast standardiserade metoder bor
anvandas vid en utvidgning av mikroplastovervakningen. Reningsverket bor inte
alaggas nya skyldigheter innan metoderna &r etablerade.

Enligt 6vervakningsprogrammet f6ljs oljeutslapp fran fartyg upp genom
gransbevakningens dvervakningsflygningar (programmet “Miljéféroreningar”).
Det vore viktigt att dven kunna 6vervaka andra kemikalieutslapp fran fartyg. For
kustkommunerna skulle denna information vara betydelsefull med tanke pa
beredskapsplaneringen for miljdolyckor.

Aven fysisk férlust och skada pa havsbottnen évervakas i programmet ”Biologisk
mangfald: bentiska habitat”. Stadsstyrelsen konstaterar att restaureringsatgarder
i allt hogre grad genomfors i kustkommuner och avrinningsomraden. Att beakta
restaurerade kustmiljoer i 6vervakningsprogrammet vore ett viktigt tillagg.

| 6vrigt har Hango stad inget att anmarka i drendet.

Beslut
Forslaget godkandes.

Tillaggsuppgifter stadsdirektor Simon Store, 040 135 9500
miljovardschef Maria Degerlund, 135 9299
affarsverkschef Jennifer Gammals, 135 9360

Liitteet

Nummer Rubrik
1 Overvakningsprogrammet fér Finlands havsférvaltningsplan 2026~
2032 UTKAST TILL KOMMENTARER
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§24 26.01.2026
§53 02.03.2026

Uthyrning av Hango6 Casinos Champagnebar, sdsongen 2026

Stadsstyrelsen 26.01.2026 § 24

Forslag

Beslut

Tillaggsuppgifter

Utredningarna om reparationsbehoven i Hango Casino samt den framtida
anvandningen av byggnaden pagar fortfarande. Sa lange utredningarna inte ar
fardiga ar det inte mojligt att inga ett langvarigt hyresavtal. Hango stad sokte
varen 2025 en hyresgast till Casino for sdsongen 2025 men fick inga ansdkningar.

Det har dock inkommit forfragningar gallande lokalen i Casinos ande mot
Appelgrensvagen (den s.k. Champagnebaren) och for att byggnaden inte ska sta
tom under sdasongen 2026.

Stadsstyrelsen beslutar lagga hyresavtalet fér Hango Casinos s.k.
“Champagnebar” for sasongen 2026 (1.5-30.9.2026) till offentlig ansckan sa att
anbuden ska vara stadskansliet tillhanda senast 0.2.2026 kl. 12.00.

Lokalen som uthyrs ar den s.k. “Champagnebaren” i byggnadens ande mot
Appelgrensvagen samt ett litet "kok” i anslutning till lokalen. Kéket saknar
kylutrustning, uppvarmningsutrustning och annan utrustning avsedd for
tillredning eller férvaring av livsmedel.

Hyresgasten har dessutom tillgang till sanitetsutrymmena i tamburen, vars
stadning hyresgasten forbinder sig att skdta. Sanitetsutrymmena anvands

gemensamt med arrangorer av eventuella privata tillstallningar i festsalen.

Lokalen uthyrs i befintligt skick. Hango stad fungerar enbart som hyresvard och
ansvarar inte pa nagot satt for de tillstdnd som hyresgéastens verksamhet kraver.

Hyresgasten viljs pa basen av bade pris samt omfattningen och kvaliteten pa den
erbjudna servicen. Staden forbehaller sig ratten att forkasta alla anbud.
Forslaget godkandes.

Kanslichef Hanna Planting, 0400 918 034

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 53

567/00.01.06/2025

Arendets fortsatta behandling.

Hyresavtalet for ‘Champagnebaren’ i Hango Casino for sdsongen 2026 (1.5-
30.9.2026) har varit offentligt ledigforklarad under tiden 30.1-20.2.2026.

Enligt annonsen viljs hyresgdsten utifran bade pris samt omfattningen och
kvaliteten pa det erbjudna konceptet.
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Forslag

Beslut

Tillaggsuppgifter

HANGO STAD

§24 26.01.2026
§53 02.03.2026

Foljande ansokningar inkom till stadens registratur:
Hangon City-Shopkeepers rf (Vuorikadun yrittdjat):

Koncept: | lokalen skulle séljas ett urval fran féretagarna pa Berggatan t.ex
Hangoprodukter, textilier, souvenirer och keramik.
Erbjuden hyra for sdsongen: 1 500 euro.

Oy Navy Fashion Ltd.:

Koncept: | lokalen skulle saljas hogklassiga fritidsklader och skor fér man, kvinnor
och barn fran valkdnda varumarken som foretaget representerar. Den nuvarande
butiken har varit verksam pa Berggatan i Hango sedan 2013.

Erbjuden hyra for sdsongen: 2 500 euro.

Konceptet i Hangon City-Shopkeepers rf:s ansdkan ar mer omfattande, eftersom
det inkluderar aven andra produkter an klader och skor. Sortimentet omfattar
bland annat Hangorelaterade souvenirer, vilket stéder turismen i Hango.
Dessutom skulle flera lokala foretag i Hangoé genom Hangon City-Shopkeepers rf
fa mojlighet att utnyttja lokalen. Ocksa Oy Navy Fashion Ltd. 4r medlem i Hangon
City-Shopkeepers rf och skulle diarmed ha mojlighet att sdlja sina produkter i
Champagnebaren om Hangon City-Shopkeepers rf:s ansdkan godkanns.

Stadsstyrelsen i Hango godkdnner Hangon City Shopkeepers ry:s anhallan.

Forslaget godkandes.

Kanslichef Hanna Planting, 0400 918 034
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Stadsstyrelsen § 54 02.03.2026

Anhangiga fullmdktigemotioner per 31.12.2025 / Sfm-drende

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 54
93/00.01.06/2026

Fullmaktigegrupper och enskild ledamot har ratt att gora skriftliga motioner i
arenden som galler stadens verksamhet och férvaltning. Motionen lamnas till
ordféranden. Motionen ska utan vidare behandling sdandas till stadsstyrelsen for
beredning.

Stadsstyrelsen ska arligen fore utgangen av april foreldgga fullmaktige en
forteckning 6ver de motioner som lamnats av ledaméterna och som har sants till
stadsstyrelsen, och som fullmaktige fore utgangen av féregaende ar inte slutligt
har behandlat. Samtidigt ska det redogoras for vilka atgarder som har vidtagits
med anledning av dem.

Bilaga
- forteckning 6ver anhdngiga motioner 31.12.2025
Forslag
Stadsstyrelsen forelagger stadsfullmaktige bifogade férteckning 6ver anhangiga
fullmaktigemotioner 31.12.2025.
Beslut
Forslaget godkandes.
Tillaggsuppgifter Kanslichef Hanna Planting, 0400 918 034
Liitteet

Nummer Rubrik
2 Valtuustoaloitteet per 31.12.2025
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Svar pa fullméaktige Rolf Nystroms m.fl motion om utvecklandet av dialogen mellan beslutsfattarna och unga
/ Sfm-drende
Stadsfullméaktige 06.05.2025 § 32
Pa motet inlamnades en av fullmaktige Rolf Nystrém m.fl 15.4.2025 daterad
motion om utvecklandet av dialogen mellan beslutsfattarna och unga.

Bilaga
- Fullmaktige Rolf Nystréms m.fl motion

Forslag Motionen sands till stadsstyrelsen for beredning.
Beslut Motionen sands till stadsstyrelsen for beredning.
Tillaggsuppgifter Kanslichef Hanna Hoglund, 019 2203 212

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 55
287/00.02.00/2025

Fullmaktige Rolf Nystréom har 6.5.2025 l[amnat in en motion om utvecklandet av
dialogen mellan beslutsfattare och unga. | motionen féreslas att Hango
stadsfullmaktige och ungdomsradet arligen ska sammantrada for att diskutera
fragor som berér unga.

Bilaga
- fullméktige Rolf Nystroms m.fl motion

Motionen motiveras enligt féljande: Enligt kommunallagen och ungdomslagen
ska ungdomsrddet ges mdéjlighet att paverka planeringen, beredningen,
genomférandet och uppféliningen av drenden som har betydelse fér ungas
vdlfard, hdlsa, studier, livsmiljé, boende eller rérlighet samt dven i andra fragor
som ungdomsrddet bedémer vara viktiga med tanke pd barn och unga.
Ungdomsfullmdktige ska ocksd involveras i utvecklingen av barns och ungas
delaktighet och hérande i kommunen.

| samband med uppdateringen av Hangos forvaltningsstadga har det konstaterats
vara nodvandigt att bland annat goéra féljande andringar i stadgan:

e Ungdomsradets namn andras till ungdomsfullmdktige.

e Stadsstyrelsen begar utlatanden av ungdomsfullméktige nar den fattar beslut i
arenden som galler barn och unga.

e Ungdomsfullmaktige/ungdomsfullmaktiges ledamoter kan lamna in motioner
pa motsvarande satt som fullmaktigeledamoter och fullmaktigegrupper.
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Forslag

Beslut

Tillaggsuppgifter
Liitteet

HANGO STAD

§32 06.05.2025
§55 02.03.2026

Utover ovan namnda andringar som galler ungdomsfullmaktige infors i
forvaltningsstadgan en bestammelse om att stadsfullmaktige och
ungdomsfullméaktige sammantrader minst en gang per ar i ett slutet mote for att
diskutera fragor som rér unga.

Stadsstyrelsen konstaterarar att svaret ar tillrackligt och att motionen kan
konstateras slutbehandlat.

Stadsstyrelsen foreslar for stadsfullmaktige att fullmaktige Rolf Nystroms m.fl
motion konstateras slutbehandlad.

Forslaget godkdndes.
Kanslichef Hanna Planting, 0400 918 034
Nummer Rubrik

3 Valtuutettu Rolf Nystrémin ym. aloite paattajien ja nuorten
valisesta yhteistyosta
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Stadsstyrelsen § 56 02.03.2026

Flaggning under Pride i Hango

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 56
97/00.04.02/2026

Prideflaggning halls i flera stader och kommuner i Finland. Bland andra
Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland och Kommunférbundet har varit
samarbetspartner for Pride.

Deltagande i prideflaggningen skulle vara en klar signal att Hango stad vill framja
jamlikhet och bekdmpa diskriminering. Det skulle ocksa starka den 6ppenhet och
tolerans som staden efterstravar genom sin strategi. Flaggningen ar en liten gest
for staden och kostnaderna ar sma, men dess symboliska betydelse ar stor.

Forslag
Stadsstyrelsen beslutar om att staden deltar tillsvidare arligen i prideflaggning
som stod for for jamlikhet, mangfald, 6ppenhet och tolerans samt som ett tecken
pa att alla ska fa kdanna sig trygga och valkomna i Hango. Prideflaggning
genomfoérs under juni manad vid stadshuset.

Beslut

Forslaget godkandes.

Tillaggsuppgifter stadsdirektor Simon Store, 040 135 9500
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Stadsstyrelsen § 57 02.03.2026

Tillsattande av kandidater till Tieras styrgrupper
Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 57
46/00.01.01/2026

| enlighet med Tiera Oy:s férvaltningsstadga har bolaget en kommitté med
uppgift att bereda forslag till bolagsstamman om medlemmar och ersattare i
styrgrupperna.

Kompletterande material

- brev
Forslag

Stadsstyrelsen beslutar om eventuella férslag till medlemmar i styrgrupperna.
Beslut

Stadsstyrelsen beslot att den inte foreslar medlemmar till styrgrupperna.
Tillaggsuppgifter Kanslichef Hanna Planting, 0400 918 034

Oheismateriaali
Rubrik
Tiera ohjausryhmat nimitystoimikunnan kirje osakkaille 2026
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Stadsstyrelsen §58 02.03.2026

Representant / Vastra Nylands fiskeriomrade

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 58
46/00.01.01/2026

Hango stad dar medlem i Vastra Nylands fiskeriomrade och har atminstone sedan
1990-talet deltagit i fiskeriomradets styrelsearbete. Vastra Nylands fiskeriomrade
ar en offentligrattslig forening till vilken hor vattenomraden inom Hango stad,
Gennarbyviken samt havsomradet och sjéarna i Tenala och Bromarf.

Fiskeriomradets andamal ar att utveckla fiskerihushallningen inom sitt omrade
och att framja medlemmarnas samarbete for att ordna ett hallbart nyttjande och
vard av fiskbestanden. Hango stad representeras for tillfallet av Jaana Pulkkinen,
men hon kommer att avgad pa stdmman 16.4.2026 da hon inte langre &r med i
stadens beslutsfattande

Forslag
Stadsstyrelsen utser sin representant till styrelsen for Vastra Nylands

fiskeriomrade

Beslut
Stadsstyrelsen beslot utse Janne Sarpoma till styrelsen for Vastra Nylands
fiskeriomrade.

Tillaggsuppgifter Kanslichef Hanna Planting, 0400 918 034
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§59 02.03.2026

Representant / Hang6 Hyreshus Ab:s ordinarie bolagsstimma 10.3.2026 och val av ny styrelsemedlem

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 59

46/00.01.01/2026

Forslag

Arendets behanding

Beslut

Tillaggsuppgifter
Oheismateriaali

Hango Hyreshus Ab haller sin ordinarie bolagsstdmma tisdag 10.3.2026 kl 13.00 i
bolagets utrymmen eller som teams.

Kompletterande material
- motesmaterial

Birgitta Gran har meddelat att hon inte forsatter som medlem i bolaget styrelse.

Stadsstyrelsen utser sin representant till Hango Hyreshus Ab:s ordinarie
bolagsstdmma 10.3.2026 och véljer en ny medlem till styrelsen i stallet for
Birgitta Gran.

Under diskussionen dndrade féredraganden sitt forslag att lyda som foljelr:

Innan val av styrelsemedlem bor 5 § i bolagsordningen dndras att lyda: “Styrelsen
har en styrelsen till vilken hér 5-7 ordinarie medlemmar och 1-2 ersdittare.
Styrelsens mandatperiod upphér vid utgangen av den ordinarie bolagsstimman
som férst féljer efter kommunalvalet.

Stadsstyrelsen utser Hanna Planting till repreresentant till Hango Hyreshus Ab:s
ordinarie bolagsstamma 10.3.2026. Till bolagets medlemmar valjs samma
personer som nu ar styrelsemedlemmar och dessutom valjs koncernekonomichef
Kim Adolfsson och chefen for intern service Tony Lappeteldinen till nya
medlemmar.

Stadsstyrelsen beslot i enlighet med det dndrade forslaget.
Kanslichef Hanna Planting, 0400918 034

Rubrik

Hangon Vuokratalot YK kutsu ja esityslista 2026

Hangon Vuokratalot Oy Tilinpaatosasiakirja_2025-12-31 allekirjoitettu
Hangon Vuokratalot Oy - Hang6 Hyreshus Ab_Tilintarkastuskertomus
2025_allekirjoitettu
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§ 60 02.03.2026

Representanter / Sydkustens landskapsforbund rf:s arsméte 23.4.2026

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 60

46/00.01.01/2026

Forslag

Beslut

Tillaggsuppgifter
Liitteet

Sydkustens landskapsforbund rf haller arsmote torsdag 23.4.2026 i Helsingfors,
Aleksandersgatan 20 (stadsfullmaktigesal).

Pa motet behandlas stadgeenliga drenden samt val av vice ordférande och
valberedningsutskott for motet,arsrapport 2025 samt arvoden och ersattningar
ar 2026 (arvodesstadga) samt dndring av stadgar.

Om ratt att utse representanter stadgas foljande:

“Medlemskommunerna utser h6gst en ordinarie representant fér varje pabérjat
tusental svensksprdkiga invdnare, sammanlagt dock hgst 10 representanter
jémte personliga erséttare fér dessa. Vid omréstning dger varje kommun en rést
for varje pabérjat tusental svensksprdkiga invanare, sammanlagt dock hégst 10
réster.”

Hango har ratt till 4 roster.

Medlemskommunerna ombeds meddela sina representanter med det snaraste.

Kompletterande material
- motesmaterial

Stadsstyrelsen utser representanter jamte personliga ersattare till Sydkustens
landskapsforbunds rf:s ordinarie forbundsmote 23.4.2026.

Stadsstyrelsen utsag till Sydkustens landskapsférbund rf:s arsmote 23.4.2026
Edvard Lindfors och Susanne Kollin.

Kanslichef Hanna Planting, 0400 918 034

Nummer Rubrik
4 Kallelse till Sydkustens landskapsférbunds arsméte 2026



Protokoll 5/2026
HANGON KAUPUNKI

HANGO STAD

Stadsstyrelsen §61 02.03.2026

Meddelanden

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 61

Samkommuners fullmaktige- och styrelseprotokoll, moteskallelser och 6vriga
meddelanden:

- Hango Hamn Ab:s situationsoversikt

- Arbets- och naringsnamnden 29.1.2026

Forslag Antecknas for kdnnedom.

Beslut Forslaget godkandes.
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Stadsstyrelsen §62 02.03.2026

Namndernas protokoll och tjansteinnehavarbeslut

Stadsstyrelsen 02.03.2026 § 62

Forslag Konstateras, att foljande protokoll och tjansteinnehavarbeslut inte innehaller
sadana drenden som stadsstyrelsen enligt § 92 i kommunallagen skulle ta till
behandling.

Bilagor
- tjansteinnehavarbeslutsrapporter

Bildningsndmnden 10.2.2026
Beslut Forslaget godkandes.
Liitteet
Nummer Rubrik
5 Viranhaltijapaatosraportti helmikuu 2026
6 Viranhaltijapaatosraportti Helmikuu 2026

7 Viranhaltiijjapaatosluettelo helmikuu
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Anvisning for skande av andring galler paragraferna: § 45

Hang6 stad
Anvisning for upphandlingsrattelse och besvarsanvisning

Enligt lagen om offentlig upphandling och koncession (1397/2016, nedan
upphandlingslagen) kan dndring sékas i ett beslut eller nagot annat avgorande i ett
upphandlingsforfarande som galler offentlig upphandling genom ett yrkande pa att den
upphandlande enheten rattar beslutet eller avgdrandet (nedan upphandlingsrdittelse).
Arendet kan ocksa féras till Marknadsdomstolen genom besvir.

Upphandlingsrattelse kan yrkas eller besvar anforas av den som arendet géller (nedan part).
En part ar den vars rétt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet.

I Anvisning fér upphandlingsrattelse
Féremalet for yrkandet pa upphandlingsrittelse

Den som ar missndjd med den upphandlande enhetens beslut eller med nagot annat
avgorande i upphandlingsforfarandet kan yrka pa upphandlingsrattelse enligt 132-135 § i
upphandlingslagen. Upphandlingsrattelse far skriftligt yrkas hos den upphandlande enheten
av en anbudsgivare som har deltagit i ett anbudsforfarande eller en anbudssékande som har
lamnat en anbudsansékan eller nagon annan som arendet galler.

Tidsfristen for yrkandet pa upphandlingsrittelse

En part ska yrka pa upphandlingsrattelse inom 14 dagar fran att ha fatt del av den
upphandlande enhetens beslut med besvarsanvisning eller ndgot annat avgbrande i
upphandlingsforfarandet. Yrkandet ska framstallas senast den sista dagen av tidsfristen fore
utgdngen av den upphandlande enhetens 6ppettid.

Dagen for delfaendet rdknas inte med i tidsfristen for yrkandet pa upphandlingsrattelse. Om
den sista dagen i tidsfristen infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta maj,
julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far yrkandet pa upphandlingsrattelse
anforas den forsta vardagen darefter fére utgangen av den upphandlande enhetens
Oppettid.

Elektronisk delgivning

Upphandlingsbeslutet har delgetts elektroniskt. En part anses ha fatt del av
upphandlingsbeslutet och de kompletterande handlingarna den dag det elektroniska
meddelandet star till mottagarens forfogande i dennes mottagarapparat pa ett sadant satt
att meddelandet kan hanteras. Som denna dag betraktas den dag da meddelandet séndes,
savida parten inte ger en tillforlitlig redogorelse om ett avbrott i
datakommunikationsférbindelserna eller nagon motsvarande omstandighet som har lett till
att det elektroniska meddelandet har natt parten vid en senare tidpunkt.
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Innehallet i yrkandet pa upphandlingsrittelse
Av ett yrkande pa upphandlingsrattelse ska framga yrkandena med motiveringar. Av
yrkandet ska framga namnet pa den som yrkar pa rattelse och de kontaktuppgifter som

behovs for att drendet ska kunna behandlas.

Till yrkandet ska fogas de handlingar som den som framstaller yrkandet hanvisar till, om de
inte redan finns hos den upphandlande enheten.

Leveransadress
Ett yrkande pa upphandlingsrattelse ska lamnas in till den upphandlande enheten.
Den upphandlande enhetens kontaktuppgifter:

upphandlande enhet: Stadsstyrelsen i Hango

postadress Boulevarden 6, 10900 Hango
besoksadress Boulevarden 6
e-post kirjlaamo@hanko.fi

Anhangiggorandet och behandlingen av en upphandlingsrattelse paverkar inte den tidsfrist
under vilken en part med stod av upphandlingslagen har ratt att séka andring genom besvar
hos Marknadsdomstolen.

Il Anvisning fér besvar hos Marknadsdomstolen
Féremalet for och begridnsningar av dndringssokande

Anbudsgivare, anbudssdkande som lamnat in en anbudsansdkan eller andra som adrendet
géller kan fora drendet till Marknadsdomstolen genom att anfora besvar.

Besvar kan anféras hos Marknadsdomstolen 6ver sadana beslut eller andra avgéranden av
den upphandlande enheten som paverkar anbudssokandens eller anbudsgivarens stallning.

Ett beslut eller annat avgdrande av en upphandlande enhet kan inte foras till
Marknadsdomstolen genom besvar nar beslutet eller avgérandet galler
1) enbart beredningen av ett upphandlingsférfarande,
2) det att ett upphandlingskontrakt inte delas upp i delar med stod av 75 §, eller
3) det att enbart det lagsta priset eller kostnaderna anvands som kriterium vid
beddmningen av om ett anbud ska anses vara det ekonomiskt mest fordelaktiga
enligt 93 § i upphandlingslagen.

Elektronisk delgivning
Upphandlingsbeslutet har delgetts elektroniskt. En part anses ha fatt del av

upphandlingsbeslutet och de kompletterande handlingarna den dag det elektroniska
meddelandet star till mottagarens forfogande i dennes mottagarapparat pa ett sadant satt
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att meddelandet kan hanteras. Som denna dag betraktas den dag da meddelandet séndes,
savida parten inte ger en tillforlitlig redogorelse om ett avbrott i
datakommunikationsférbindelserna eller nagon motsvarande omstandighet som har lett till
att det elektroniska meddelandet har natt parten vid en senare tidpunkt.

Tid for sokande av dndring

Besvar ska anforas skriftligt inom 14 dagar efter det att parten har fatt del av
upphandlingsbeslutet med besvarsanvisning. Dagen for delfaendet rdknas inte med i
besvarstiden.

Besvéren ska vara inlamnade senast den sista dagen av besvérstiden fére utgangen av
marknadsdomstolens dppettid.

Besvérens innehall

| besvaren ska foljande anges:
1) 1)det beslut i vilket andring soks (det éverklagade beslutet),
2) 2)till vilka delar andring soks i beslutet och vilka dndringar som yrkas (yrkandena),
3) 3)grunderna for yrkandena,
4) 4)vad besvarsratten grundar sig pa om det 6verklagade beslutet inte avser
andringssdkanden sjalv.

Nér det géller en upphandling som grundar sig pa ett ramavtal och ett avgérande som géller
tilltrade till ett dynamiskt ink6pssystem ska andringssékanden i besvarsskriften motivera
varfor behandlingstillstand bor beviljas.

| besvaren ska dessutom uppges andringssokandens namn och kontaktuppgifter. Om talan
fors av andringssdkandens lagliga foretradare eller ombud, ska ocksa den personens
kontaktuppgifter uppges. Om kontaktuppgifterna andras medan besvaren ar anhangiga, ska
de nya uppgifterna meddelas Marknadsdomstolen utan dréjsmal.

| besvaren ska ocksa uppges postadress och eventuell annan adress till vilken handlingar som
hanfor sig till rattegangen kan sdndas (processadress). Om andringssokanden har uppgett
flera processadresser, kan forvaltningsdomstolen valja till vilken av dem den skickar de
handlingar som hanfor sig till rattegangen.

N&r den som har yrkat pa upphandlingsrattelse anfor besvar 6ver det beslut som fattats med
anledning av upphandlingsrattelsen, far andringssokanden lagga fram nya grunder for sina
yrkanden. Nya yrkanden far framstallas endast om de grundar sig pa forandrade
forhallanden eller pa omsténdigheter som dndringssdkanden fatt kinnedom om efter det att
tidsfristen for att yrka pa upphandlingsrattelse gatt ut.

Till besvaren ska foljande fogas:
1) det 6verklagade beslutet med besvarsanvisning,
2) utredning om néar dndringssdkanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning
om nar besvarstiden bérjat |6pa,
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3) de handlingar som dndringssékanden aberopar som stoéd for sina yrkanden, om
dessa inte redan tidigare har [amnats till myndigheten.

Ett ombud ska till besvarsskriften foga en fullmakt enligt 32 § i lagen om rattegang i
forvaltningsarenden (808/2019).

Réttegangsavgift

Hos den som inleder ett drende som géller dndringssdkande tas det ut en rattegangsavgift i
enlighet med lagen om domstolsavgifter (1455/2015).

Forbud mot att soka andring som grundar sig pa en besvarsgrund

Enligt 163 § i upphandlingslagen far andring i ett drende som hor till Marknadsdomstolens
behdrighet inte sokas med stéd av kommunallagen (410/2015) eller lagen om rattegang i
forvaltningsarenden.

Underrattelse om dndringssékandet till den upphandlande enheten

Den som sdker andring i ett upphandlingsarende ska enligt 148 § i upphandlingslagen
skriftligt underratta den upphandlande enheten om att arendet fors till Marknadsdomstolen.
Underrattelsen ska [amnas till den upphandlande enheten senast da besvaren éver
upphandlingen lamnas in till Marknadsdomstolen. Underrattelsen ska ldamnas in pa den
adress som den upphandlande enheten har angett i punkt I.

Inlamning av besvar, Marknadsdomstolens adress och annan kontaktinformation

Besvar ska lamnas in till Marknadsdomstolen. Besvaren kan lamnas in till
Marknadsdomstolens kansli personligen, genom ombud, med bud, per post eller per telefax
eller e-post i enlighet med lagen om elektronisk kommunikation i myndigheternas
verksamhet (13/2003). Besvar kan ocksa anforas i forvaltnings- och specialdomstolarnas e-
tjanst pa adressen https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Om den sista dagen for att anféra besvar infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen,
forsta maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far handlingarna lamnas in till
Marknadsdomstolen den forsta vardagen darefter.

Marknadsdomstolens adress:
Marknadsdomstolen
Sorndsgatan 1

00580 Helsingfors

tfn 029 56 43300

fax 029 56 43314
markkinaoikeus(at)oikeus.fi
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Anvisning fér sokande av andring géller paragraferna: § 46, § 47, § 48, § 49, § 50, § 51, § 53, § 58, § 59, § 60
Anvisningar om hur man begar omprovning

Den som &r missndjd med detta beslut kan begira omprévning skriftligt. Andring i
beslutet far inte sékas genom besvar hos domstol.

Ratt att begara omprovning
Omprovning far begaras av:
e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt
paverkas av beslutet (part), och
e kommunmedlemmar.

Tidsfrist for begdran om omproévning
Omprovning ska begéaras inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet.

Begdran om omprovning ska lamnas in till Stadsstyrelsen i Hangé senast under
tidsfristens sista dag innan registraturen stinger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sidndes, om inte
nagot annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av
beslutet den tredje dagen efter att meddelandet sandes, om inte nagot annat
visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att
protokollet fanns tillgéngligt i det allmdnna datanatet.

Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen fér begdran om omprévning.
Om den sista dagen for omproévningsbegaran infaller pa en helgdag,
sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri
I6rdag, far omprovning begaras den forsta vardagen darefter.

Omprovningsmyndighet
Omprovning begars hos Stadsstyrelsen i Hango.

Adress: Boulevarden 6, 10900 Hango
Telefonnummer: 01922031
Registraturens e-postadress: kirjaamo@hanko.fi

Omprovningsbegirans form och innehall

Omprovning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet
pa skriftlig form.

| omprovningsbegaran ska uppges:
e det beslut i vilket omprévning begars
e hurdan omprdvning som begars
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e pavilka grunder omprévning begars.

| omprévningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart
omprovning samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omproévningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa
e-postadress uppges.

Protokollsutdrag och bilagor som géller beslutet kan begaras hos Hango stads
registratur.

Adress: Boulevarden 6, 10900 Hango
E-postadress: kirjaamo@hanko.fi
Telefonnummer: 01922031
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Anvisning fér sokande av andring géller paragraferna: § 52, § 54, § 55, § 56, § 57, § 61, § 62

Besvarsférbud
| beslut, som galler endast beredning eller verkstéllighet, far andring inte
sokas enligt 136 § i kommunallag.



