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Deltagare 
 
 Namn Uppgift  
Närvarande Grönlund Mi ordförande  
 Idman Britta vice ordförande  
 Horn Stephan ledamot  
 Jeffery Alan ledamot  
 Kankaristo Kai ledamot  
 Larila Keijo ledamot  
 Rahkola Päivi ledamot  
 Sjöholm Krister ledamot  
 Voipio Laura ledamot  
 Kollin Susanne stadsstyrelsens representant  
 Apaja Leena äldre rådets representant  
 Laakspohja Olga ungdomsrådets representant  
 Jennika Friman  föredragande  
 Laura Lotta Andersson  sekreterare  

 
 
Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
 
Beslut 
 
Val av protokolljusterare 
 
Beslut 
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60 
Beslut om behandling av extra ärenden 
  
Kulturnämnden 18.11.2025     
    
 
 
 
Beslut 
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Kulturnämnden  18.11.2025 
 

 

 
61 
Projektet Skapa Positions presentation och lägesrapport 
  
Kulturnämnden 18.11.2025     
138/12.03.00/2023   
 
 

Projektet Skapa Position är ett gemensamt projekt mellan Raseborgs stad och 
Hangö stad, med målet att utveckla den grundläggande konstundervisningen i 
regionen. Projektet har fått finansiering från Svenska kulturfonden. Det inleddes 
sommaren 2023 och avslutas våren 2026. 
Målen med projektet är att: 
 

• Bygga upp ett regionalt nätverk inom den grundläggande 
konstundervisningen 

• Skapa nya strukturer och arbetsmetoder 
• Förbättra tillgängligheten och öka delaktigheten 
• Samhällspolitisk påverkan 

 
Projektmedarbetarna Susanna Louneva och Lasse Lampenius presenterar 
projektet på mötet. 
 

Förslag 
Nämnden antecknar ärendet för kännedom. 

  
Beslut 
 

  
 

Tilläggsuppgifter Kulturdirektör Jennika Friman, 040 139 1070 
Liitteet 

Nummer Rubrik 
1 Skapa Position info 
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62 
TEAviisari kultur 2025, utredningens resultat 
  
Kulturnämnden 18.11.2025     
546/12.03.00/2025   
 
 

TEAviisari är ett verktyg för kommuner, välfärdsområden och skolor. Uppgifterna 
beskriver hälsofrämjande aktivitet, det vill säga kommunens och 
välfärdsområdets arbete för att främja invånarnas hälsa och välbefinnande. I 
TEAviisari kan man söka resultat, jämföra mellan olika kommuner eller områden, 
bedöma och följa utvecklingen av verksamheten. Mätningen fokuserar på 
organisationernas förmåga att integrera främjandet av hälsa och välbefinnande i 
organisationens kärnverksamhet (källa: teaviisari.fi). 
Datainsamlingen för TEAviisari besvarades i april 2025. Referensramen för 
insamlingen består av följande teman: 

• Engagemang 
• Ledning 
• Uppföljning och behovsanalys 
• Resurser 
• Delaktighet 
• Övriga kärnverksamheter 

 

https://teaviisari.fi/teaviisari/sv/index
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Kulturnämnden  18.11.2025 
 

 

 
 
Årsjämförelsen visar på en helhetsutveckling även om nivån är något lägre än år 
2021. Styrkorna finns inom resurser och övrig kärnverksamhet. Framöver bör vi 
förstärka engagemang, delaktighet och ledning. Uppföljning och behovsanalys har 
förbättrats men behöver fortfarande utvecklas. 
 
Med engagemang avses olika program som behandlas i förtroendeförvaltningen 
samt i ledningsgruppen. Med program menas olika utvärderingar, 
åtgärdsprogram och principbeslut som fattats av en statlig myndighet. Dessa ska 
framöver delges och behandlas i kulturnämnden och kulturförvaltningens 
ledningsgrupp. Dessutom bör frågor som gäller främjande av kulturtjänster lyftas 
fram tydligare i strategin och välfärdsplanen. 
 
Inom ledning ligger våra styrkor i arbetsfördelning och samarbete samt i 
målsättningar i verksamhets- och ekonomiplanen. Däremot bör samarbetet 
mellan välfärdsområdet och kommunen förbättras när det gäller kulturvälfärd. I 
utredningen frågar man även om kommunen tillämpar procentprincipen, vilket vi 
inte för tillfälle gör. 
 
Inom delaktighet är utvecklingspunkterna att involvera tjänsternas användare 
mer och att i större utsträckning planera kulturaktiviteter tillsammans med 
invånarna i olika områden. 
 

https://teaviisari.fi/teaviisari/sv/tulokset?view=KUL&y=2025&y=2023&y=2021&y=2019&chartType=pointer&cmp=r&r=KUNTA078
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Förslag 
Kulturnämnden tar del av resultatet av utredningen. Resultatet används för att 
stärka och utveckla kulturvälfärden i Hangö. 

  
Beslut 
 

  
 

Tilläggsuppgifter Kulturdirektör Jennika Friman, 040 139 1070 
Liitteet 

Nummer Rubrik 
2 teaviisari årsjämförelse kultur 
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Kulturnämnden  18.11.2025 
 

 

 
63 
Tillsättande av ett sakkunnigforum för kulturverksamhet 
  
Kulturnämnden 18.11.2025     
548/12.03.00/2025   
 
 

Enligt lagen om kommunernas kulturverksamhet (3 §) är en av kommunens 
uppgift att skapa förutsättningar för professionellt konstnärligt arbete och 
professionell konstnärlig verksamhet. För att Hangö stad skall kunna stöda och 
främja professionell konstnärlig verksamhet  bör vi i samarbete med aktörerna 
inom kulturfältet utveckla och skapa dess förutsättningar. 
 
Sakkunnigforumets sammansättning består av: 

• profesionella konstnärer 
• föreningar med professionell konstnärlig verksamhet 
• lokala kulturnäringsidkare  

 
Forumets uppgifter 

1. Ge rekommendationer för hur staden kan skapa bättre förutsättningar 
för professionell konstnärlig verksamhet och föreslå hur kultur kan 
integreras i stadens välfärdsplan och strategi 
 

2. Skapa en lägesbild över den professionella konstnärliga verksamheten i 
Hangö 
 

3. Delta i arbete med att skapa en kulturstrategi och dess åtgärder 
 

4. Stärka samarbetet mellan yrkesverksamma konstnärer, företag, 
föreningar och staden 
 

5. Utveckla idéer för att öka kulturens synlighet i staden 
 
Forumet sammanträder4-6 gånger per år och kulturdirektören är forumets 
sammankallare. Verksamheten inleds 2026 och pågår under hela 
fullmäktigeperioden. 
 

Förslag 
Kulturnämnden beslutar att tillsätta ett sakkunnigforum. 

  
Beslut 
 

  
 

Tilläggsuppgifter Kulturdirektör Jennika Friman, 040 139 1070
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64 
Svar på ledamot Jorma Nousiainen m.fl. motion om målande av elskåp i Feffe park 
  
Kulturnämnden 18.11.2025     
128/12.05.00/2025   
 
 

Ledamot Jorma Nousiainen har 25.2.2025 lämnat in en fullmäktigemotion om 
transformator och elskåp i Feffe park som är enligt motionen är nedklottrad med 
stötande bilder. Ledamot Nousiainen föreslår att elskåpen och transformatorn 
målas t.ex. av en konstnär i olika teman som passar området. 
 
På området finns Carunas transformator och ett litet elskåp i samband med det. I 
närheten av rinken finns ett större elskåp som är stadens. För att måla 
transformatorn bör vi få ägarens tillstånd. Ifall tillstånd fås bör en skiss på 
målningen lämnas in för godkännande innan målandet påbörjas. 
Målandet kan förverkligas genom att anlita en konstnär och då bör staden 
besluta hur mycket konstverket får kosta. 
 
Ett annat alternativ är att transformatorn och elskåpen målas under konstlägret 
Konstkarusellen i juni. Då får barn och unga planera och måla objekten 
tillsammans med en handledare. Konstkarusellen ordnade under sommaren 2025 
en kurs i gatukonst för barn. 12 barn deltog i kursen och fick planera och måla 
figurer på elskåp i närheten av Östra hamnen. Kulturtjänsterna har material för 
att måla fler elskåp. 
 
Med detta alternativ kunde målande förverkligas under vinterlovet eller under 
Konstkarusellen med budgeterade medel. Kostnader är handledarens arvode, 
resor och inkvartering samt möjliga köp av fler färger uppgår totalt till 2000 euro. 
 

Förslag 
Kulturväsendet anhåller om tillstånd att få måla transformatorn och elskåpen. 
Skåpen målas under vinterlovet eller Konstkarusellen och på det viset får barnen 
vara delaktiga i arbetet. Kulturnämnden ger till stadsstyrelsen ovannämnda text 
som sitt utlåtande gällande Jorma Nousiainens motion om målande av elskåp i 
Feffe park. 

  
Beslut 
 

  
 

Tilläggsuppgifter Kulturdirektör Jennika Friman, 040 139 1070 
Liitteet 

Nummer Rubrik 
3 Valtuutettu Jorma Nousiaisen ym. aloite töherettyjen muuntajien ja 

sähkökaappien uudelleen maalamisesta 
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Nummer Rubrik 
4 Feffe parkin muuntaja ja sähkökaappi 
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Kulturnämnden  18.11.2025 
 

 

 
65 
Ibruktagande av webbtjänsten Kulturbanken 
  
Kulturnämnden 18.11.2025     
532/12.03.00/2025   
 
 

Kulturbanken är en kostnadsfri webbtjänst som samlar yrkesverksamma inom 
konst och kultur på ett och samma ställe. Genom tjänsten kan aktörer publicera 
sina egna profiler och erbjuda bokningsbara tjänster, såsom föreställningar och 
verkstäder. Beställare kan i sin tur hitta aktörer från ett brett geografiskt område 
med en enda sökning. 
 
Kulturbanken är ett initiativ av Tammerfors stad och banken har tagits i bruk i 
Birkaland. Nu expanderas tjänsten att omfatta nästan hela Finland. Under hösten 
och vintern tas tjänsten i bruk i Nyland där Nylands förbund och kommunerna 
förverkligar projektet.  Esbo, Vanda och Helsingfors samt Nylands förbund står för 
koordinerings- och underhållskostnaderna. 
 
För Hangö stads del krävs följande: 
• Samarbetsavtal för ibruktagande och modererande 
• Modererar de ansökningar som kommer från Hangö och godkänner 

informationen enligt gemensamma överenskomna kriterier. Moderatorn 
publicerar informationen i Kulturbanken 

• Informerar lokalt om Kulturbanken 
 
Samarbetsavtalet gäller införandet och modereringen av webbtjänsten 
kultuuripankki.fi i Nylands kommuner under åren 2025–2027 samt under en 
eventuell optionsperiod. Avtalet ingås med Esbo stad. 
 

Förslag 
Kulturnämnden beslutar att Hangö tar i bruk tjänsten Kulturbanken och ger till 
uppgift åt kulturdirektören och kulturplaneraren att utföra de åtgärder som krävs 
för att ta i bruk tjänsten. 

  
Beslut 
 

  
 

Tilläggsuppgifter Kulturdirektör Jennika Friman, 040 139 1070 
Oheismateriaali 

Rubrik 
Yhteistyösopimus Kulttuuripankki-verkkopalvelun käytöstä Uudenmaan 
alueella 

https://kulttuuripankki.fi/sv/
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66 
Utnämnande av styrgrupp för tillgänglighetsarbetet / kulturnämnden 
  
Miljönämnden 16.03.2023 § 45  
  
 

Hangö stad har av Traficom för år 2021 fått statsstöd för projektet KesTERI 
(Hållbara, säkra och hinderfria rutter för seniorer) som avser främja 
vägtrafiksäkerheten. 
 
Projektansvaret tilldelades markanvändningsavdelningen och projektet 
genomfördes under år 2022. En avdelningsövergripande arbetsgrupp med 
representanter från markanvändningen, miljövården, kommunaltekniken, 
ekonomiförvaltningen, äldreomsorgen och handikappomsorgen svarade för den 
praktiska organiseringen av arbetet.  Hangös representanter i 
trafiksäkerhetsarbetsgruppen fungerade som projektets styrgrupp. 
 
Målet med projektet var att öka en hållbar och säker rörlighet till fots, med cykel 
eller med olika hjälpmedel (rollator, rullstol, rickshaw, trehjulingar osv.) för 
åldrande, äldre personer och andra invånargrupper med särskilda behov. Som 
stöd för detta mål uppgjordes för Hangö stad en tillgänglighetsstrategi som siktar 
till år 2030. 
 
Kartläggningen av utgångspunkter och definitionen av mål genomfördes i nära 
samverkan med invånarna och intressegrupper. Förståelsen för det nuvarande 
tillgänglighetsläget skapades genom en kartbaserad invånarenkät samt genom 
kartläggningar i stadsmiljön. En workshop och en aftonskola arrangerades för 
beslutsfattarna.  
 
Visionen för strategin är "Lättillgängliga Hangö”. Visionen innefattar två 
perspektiv: 

• Stadens vägar för fotgängare är lättframkomliga, smidiga och säkra. De 
ger invånare och turister i alla åldrar och med olika bakgrund en lätt och 
obehindrad tillgång till stadens centrala tjänster. 

• Hangö stad och dess olika platser är lättillgängliga. Det är lätt att komma 
till staden med olika transportmedel och information om stadens tjänster 
och deras tillgänglighet finns på nätet. 

 
Strategins tyngdpunkter för främjande av tillgänglighet är fördelade på tre 
helheter: resurser och kunnande, informationsdelning och förståelse samt 
utveckling av stadsmiljöns tillgänglighet.  



 

 

Föredragningslista 8/2025 13 

 
Miljönämnden § 45 16.03.2023 
Stadsstyrelsen § 80 11.04.2023 
Stadsfullmäktige § 12 18.04.2023 
Stadsstyrelsen § 167 19.06.2023 
Stadsstyrelsen § 300 11.12.2023 
Stadsstyrelsen § 233 01.09.2025 
Kulturnämnden  18.11.2025 
 

 

 
Med tillgänglighet avses likvärdighet att delta i samhällets funktioner 
självständigt och som sig själv. Staden har en viktig roll när det gäller att främja 
tillgängligheten, inte bara genom att säkerställa stadsmiljöns tillgänglighet, utan 
också genom att tillhandahålla expertstöd och dela ut information till invånare, 
turister och intressegrupper. Det finns också en stark grund för att bygga och 
upprätthålla en tillgänglig miljö i markanvändnings- och bygglagen. 
Förbindelsernas tillgänglighet och säkerhet gynnar alla användare och förbättrar 
jämlikheten i trafikmiljön. 
 
I tillgänglighetsstrategin föreslås att en tillgänglighetsarbetsgrupp grundas för att 
fortsätta detta arbete.  
 

*/* Bilaga 
  Tillgänglighetsstrategi med bilagor  

 
Förslag (Luukkonen) Miljönämnden tar del med den uppgjorda tillgänglighetsstrategin för Hangö stad. 

Nämnden godkänner för sin del strategin och skickar den till stadsstyrelsen och 
vidare till stadsfullmäktige för behandling. 
 
Miljönämnden anser att arbetsgruppen för KesTERI-projektet, förstärkt med en 
representant för idrottsväsendet, kan fortsätta som tillgänglighetsarbetsgrupp. 
Arbetsgruppen kan vid behov höra stadens övriga sakkunniga. 
 
En styrgrupp, till vilken miljönämnden, tekniska nämnden, kulturnämnden och 
bildningsnämnden utser en representant var och stadsstyrelsen två 
representanter, föreslås väljas för tillgänglighetsarbetet. Till styrgruppen kallas 
även representanter för seniorrådet, handikapprådet och ungdomsrådet. 
 

Beslut Förslaget godkändes. 
 
Tilläggsuppgifter Stadsgeodet Kukka-Maaria Luukkonen, 040 135 9281 
 
Stadsstyrelsen 11.04.2023 § 80  
  
 Bilaga 

  Tillgänglighetsstrategi med bilagor  
 

Förslag Stadsstyrelsen antecknar för kännedom förslaget till Hangö stads 
tillgänglighetsstrategi.  
 
Stadsstyrelsen föreslår för stadsfullmäktige att bifogade tillgänglighetsstrategi 
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godkänns.  
 
Efter stadsfullmäktiges beslut tillsätter stadsstyrelsen en arbetsgrupp för 
tillgänglighetsarbetet med uppgift att uppfölja och förverkliga de uppgifter som 
hänför sig till den godkända strategin . 

 
 
Ärendets behandling Stadsgeodet Kukka-Maaria Luukkonen informerade närmare om ärendet vid 

stadsstyrelsens möte. 
 
Beslut Förslaget godkändes. 
 
Tilläggsuppgifter Stadsgeodet Kukka-Maaria Luukkonen, 040 135 9281 
 
Stadsfullmäktige 18.04.2023 § 12  
 
 Bilaga 

  Tillgänglighetsstrategi med bilagor  
 

Förslag Stadsstyrelsen föreslår för stadsfullmäktige att bifogade tillgänglighetsstrategi 
godkänns.  
 
Efter stadsfullmäktiges beslut tillsätter stadsstyrelsen en arbetsgrupp för 
tillgänglighetsarbetet med uppgift att uppfölja och förverkliga de uppgifter som 
hänför sig till den godkända strategin 
 

Beslut Stadsfullmäktige beslöt enhälligt godkänna bifogade tillgänglighetsstrategi. 
 
     Sign. till § 12 
Tilläggsuppgifter Stadsgeodet Kukka-Maaria Luukkonen, 040 135 9281 
 
 
Stadsstyrelsen 19.06.2023 § 167  
  
 

Stadsfullmäktige har godkänt tillgänglighetsstrategin.  
 

Förslag Stadsstyrelsen beslutar i enlighet med miljönämndens förslag att  KesTERI-
projektets arbetsgrupp för tillgänglighet kan fortsätta försträkt med representant 
från idrottsväsendet.  
 
Arbetsgruppen kan vid behov höra övriga stadens sakkunniga.     
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Till tillgänglighetsarbetsgruppen utses sålunda stadsgeodet Kukka-Maaria 
Luukkonen, controller Kim Adolfsson, välfärdskoordinator Hanna Österlund, 
miljövårdsinspektör Maria Degerlund, planeringsassistent Kristina Boström-
Förström.  
 
Dessutom kan idrottsväsendet och Västra Nylands välfärdsområde utse sina 
representanter   
 
Stadsstyrelsen utser till styrgruppen för tillgänglighetsarbetet 2 representanter 
och ber miljönämnden, tekniska nämnden, kulturnämnden samt 
bildningsnämnden utse sin representant envar.  
 
Till styrgruppen kallas även representanter från äldrerådet, rådet för personer 
med funktionsnedsättning och ungdomsrådet. 
 

Beslut Förslaget godkändes. Stadsstyrelsen beslöt utse Helena Lesch-Saarinen och 
Birgitta Gran till styrgruppen. 

 
Tilläggsuppgifter Stadsgeodet Kukka-Maaria Luukkonen, 040 135 9281 
 
 
 
Stadsstyrelsen 11.12.2023 § 300  
  
 

Ärendets fortsatta behandling. 
 
Till styrgruppen har dessuom valts följande representanter: 
 
Bildningsnämnden: Hanna Varpalahti 
Miljönämnden: Jouko Kavander 
Tekniska nämnden: Teemu Köppä 
Kulturnämnden: Tuikku Karhu 
Äldrerådet: Marianne Niskanen 
Handikapprådet: AnnabelleCehlin 
Ungdomsrådet: Alvar Korsu 
 
Ordförande för tillgänglighetsarbetsgruppen Kukka-Maaria Luukkonen fungerar 
som sammankallare för styrgruppen. 
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 Stadsgeodet Kukka-Maaria Luukkonen informerar närmare om ärendet vid 
mötet.  

 
Förslag Stadsstyrelsen antecknar ärendet för kännedom. 

 
Beslut Stadsstyrelsen antecknade ärendet för kännedom. 
 
Tilläggsuppgifter Stadsgeodet Kukka-Maaria Luukkonen, 040 135 9281 
 
 
Stadsstyrelsen 01.09.2025 § 233  
  
 

Ärendets fortsatta behandling 
 
Förutom de ovan nämnda har även ungdoms- och idrottsschef Taru Alho deltagit 
i tillgänglighetsarbetsgruppen. Representanten från välfärdsområdet har inte 
längre ingått i gruppen från och med år 2024. 
 
Arbetsgruppen är beredd att fortsätta i tidigare sammansättning, dock med 
följande preciseringar:  
 
- Representanten från välfärdsområdet kallas framöver till styrgruppen i 

stället för arbetsgruppen. 
- Till arbetsgruppen utses dessutom chefen för intern service Tony 

Lappeteläinen. 
 
Nya medlemmar bör väljas till styrgruppen. 
 

Förslag 
Till tillgänglighetsarbetsgruppen utses sålunda 

Stadsgeodet Kukka-Maaria Luukkonen  

Koncernekonomichef Kim Adolfsson 

Välfärdskoordinator Hanna Österlund 

Miljövårdschef Maria Degerlund 

Planeringsassistent Kristiina Boström 
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Miljönämnden § 45 16.03.2023 
Stadsstyrelsen § 80 11.04.2023 
Stadsfullmäktige § 12 18.04.2023 
Stadsstyrelsen § 167 19.06.2023 
Stadsstyrelsen § 300 11.12.2023 
Stadsstyrelsen § 233 01.09.2025 
Kulturnämnden  18.11.2025 
 

 

Ungdoms- och idrottsschef Taru Alho 

Chefen för intern service Tony Lappeteläinen 

Stadsstyrelsen utser till styrgruppen för tillgänglighetsarbetet 2 representanter 
och ber miljönämnden, tekniska nämnden, kulturnämnden samt 
bildningsnämnden utse sin representant envar.  

Till styrgruppen kallas även representanter från Västra-Nylands välfärdsområdet, 
äldrerådet, rådet för personer med funktionsnedsättning och ungdomsrådet. 

 
Ärendets behandling Under diskussionen föreslog Jorma Nousiainen att även Kurt Böckerman utses till 

till styrgruppen för tillgänglighetsarbetet. 
Beslut 

Stadsstyrelsen beslöt utse till styrgruppen för tillgänglighetsarbetet Kurt 
Böckerman och Helena Lesch-Saarinen och be miljönämnden, tekniska nämnden, 
kulturnämnden och bildningsnämnden utse sin representant envar. 

 
Tilläggsuppgifter Stadsgeodet Kukka-Maaria Luukkonen, 040 135 9281 
 Välfärdskoordinator Hanna Österlund, 040 135 9215 
 
Kulturnämnden 18.11.2025     
247/10.00.00/2023   
 
 

Stadsstyrelsen har bett kulturnämnden utse en representant till stygruppen för 
tillgänglighetsarbetet. 
 

Förslag 
Kulturnämnden utser inom sig en representant till styrgruppen för 
tillgänglighetsarbetet. 

  
Beslut 
 

  
 

Tilläggsuppgifter Kulturdirektör Jennika Friman, 040 139 1070 
Liitteet 

Nummer Rubrik 
5 YMP 16.3.2023; Hangon esteettömyysstrategia 2030 liitteineen (ru) 



 

 

Föredragningslista 8/2025 18 

 
Miljönämnden § 45 16.03.2023 
Stadsstyrelsen § 80 11.04.2023 
Stadsfullmäktige § 12 18.04.2023 
Stadsstyrelsen § 167 19.06.2023 
Stadsstyrelsen § 300 11.12.2023 
Stadsstyrelsen § 233 01.09.2025 
Kulturnämnden  18.11.2025 
 

 

 
Oheismateriaali 

Rubrik 
OHEISMATERIAALI Asukaskyselytulokset / kesTERI 
OHEISMATERIAALI Katsaus strategisiin tavoitteisiin / kesTERI 
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Kulturnämnden  18.11.2025 
 

 

 
67 
Ändring av specialbiblioteksfunktionärens tjänsteförhållande till anställningsförhållande 
  
Kulturnämnden 18.11.2025     
521/01.01.01/2025   
 
 

Specialbiblioteksfunktionärens uppgift är för närvarande ett tjänsteförhållande. 
Bakgrunden är att när tjänsteinnehavaren tillträdde för över 40 år sedan var alla 
uppgifter på biblioteket tjänster. Specialbiblioteksfunktionären har en 
specialuppgift som läsfrämjare, men uppgiften innefattar inte utövande av 
offentlig makt. Enligt stadens förvaltningsstadga § 31 beslutar stadsstyrelsen om 
ändring av tjänsteförhållande till anställningsförhållande. 
Den nuvarande specialbibliotekarien har sagt upp sig från sin tjänst från och med 
den 1.2.2026. Därmed kan uppgiften ändras till ett anställningsförhållande. 
 

Förslag 
Kulturnämnden föreslår för stadsstyrelsen att specialbibliotekarsfunktionärens 
uppgift ändras från tjänsteförhållande till anställningsförhållande från och med 
1.2.2026. 

  
Beslut 
 

  
 

Tilläggsuppgifter Kulturdirektör Jennika Friman, 040 139 1070
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Kulturnämnden  18.11.2025 
 

 

 
68 
Anmälningsärenden 
  
Kulturnämnden 18.11.2025     
    
 
 

Åbo Svenska Teater besöker Hangö 26.11 med pjäsen Medeltiden. 
 
Museiförbundet har publicerat en broschyr om museers lönsamhet för 
kommuner. Broschyren är på finska och finns som bilaga. 
 
Centret för konstfrämjande har publicerat en bok om kultuvälfärd. Det går att 
bekanta sig med boken “Elämä vaatii taidetta! Kirja kulttuurihyvinvoinnista” på 
Taikes hemsida. 

 
Förslag  Antecknas för kännedom.  

 
Beslut 

  
 
Tilläggsuppgifter Kulturdirektör Jennika Friman, 040 139 1070 
Liitteet 

Nummer Rubrik 
6 Museoliitto_MuseoKannattaaKunnalle_esite 

https://www.taike.fi/sv/node/6467
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Kulturnämnden  18.11.2025 
 

 

 
69 
Uppföljning av tjänsteinnehavarbeslut 
  
Kulturnämnden 18.11.2025     
306/00.02.15/2025   
 
 

Bifogat beslutslista över kulturdirektörens beslut. 
 

Förslag 
Kulturnämnden antecknar beslutet för kännedom och konstaterar att 
tjänsteinnehavarbeslutet inte innehåller sådant ärende som nämnden enligt 
kommunallagen § 51 skulle ta till beredning.  

  

  
Beslut 
 

  
 

Tilläggsuppgifter Kulturdirektör Jennika Friman, 040 139 1070 
Liitteet 

Nummer Rubrik 
7 KULT viranhaltijapäätös loka-marraskuu 
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Kulturnämnden  18.11.2025 
 

 

 
70 
Kulturnämndens sammanträden under våren 2026 
  
Kulturnämnden 18.11.2025     
549/12.03.00/2025   
 
 

 
 

Förslag 
Kulturnämnden beslutar att sammanträda följande dagar: ti 27.1, ti 3.3, ti 28.4 
samt ti 19.5. Stadsfullmäktige har inte beslutat om sina mötesdagar och därmed 
kan det bli förändringar i tidpunkterna. 

  
Beslut 
 

  
 

Tilläggsuppgifter Kulturdirektör Jennika Friman, 040 139 1070 


