TEAuviisari kultur 2025, utredningens resultat

Kulturndmnden 18.11.2025
546/12.03.00/2025

TEAviisari ar ett verktyg for kommuner, vélfardsomraden och skolor. Uppgifterna
beskriver halsoframjande aktivitet, det vill sdga kommunens och
valfardsomradets arbete for att framja invanarnas halsa och vilbefinnande. |
TEAviisari kan man soka resultat, jamfora mellan olika kommuner eller omraden,
bed6ma och félja utvecklingen av verksamheten. Matningen fokuserar pa
organisationernas formaga att integrera framjandet av hélsa och vélbefinnande i
organisationens karnverksamhet (kalla: teaviisari.fi).
Datainsamlingen for TEAviisari besvarades i april 2025. Referensramen for
insamlingen bestar av féljande teman:

e Engagemang

e Ledning

e Uppfdljning och behovsanalys

e Resurser

e Delaktighet

e Ovriga kdrnverksamheter

Kultur : Hango
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Arsiamforelsen visar pa en helhetsutveckling dven om nivan &r nagot lagre an ar
2021. Styrkorna finns inom resurser och 6vrig kdrnverksamhet. Framdver bor vi
forstarka engagemang, delaktighet och ledning. Uppfoljning och behovsanalys har
forbattrats men behdver fortfarande utvecklas.


https://teaviisari.fi/teaviisari/sv/index
https://teaviisari.fi/teaviisari/sv/tulokset?view=KUL&y=2025&y=2023&y=2021&y=2019&chartType=pointer&cmp=r&r=KUNTA078
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Beslut

Tillaggsuppgifter

Med engagemang avses olika program som behandlas i fértroendeforvaltningen
samt i ledningsgruppen. Med program menas olika utvarderingar,
atgardsprogram och principbeslut som fattats av en statlig myndighet. Dessa ska
framover delges och behandlas i kulturndmnden och kulturférvaltningens
ledningsgrupp. Dessutom bor fragor som galler framjande av kulturtjanster lyftas
fram tydligare i strategin och valfardsplanen.

Inom ledning ligger vara styrkor i arbetsfordelning och samarbete samt i
malsattningar i verksamhets- och ekonomiplanen. Daremot bor samarbetet
mellan valfardsomradet och kommunen férbattras nar det galler kulturvalfard. |
utredningen fragar man aven om kommunen tillampar procentprincipen, vilket vi
inte for tillfallet gor.

Inom delaktighet ar utvecklingspunkterna att involvera tjansternas anviandare

mer och att i storre utstrackning planera kulturaktiviteter tillsammans med
invanarna i olika omraden.

Kulturndmnden tar del av resultatet av utredningen. Resultatet anvands for att
starka och utveckla kulturvalfarden i Hango.

Kulturdirektor Jennika Friman, 040 139 1070



