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Stadsfullmäktige 26.08.2025 
 
Tid 26.08.2025 klo 18:00 -  
 

Före stadsfullmäktiges mötes början kl 17.40 
avtäcks stadsdirektör Petra Ståhls porträtt. 

 
Plats Stadsfullmäktiges sessionssal 
  
Ärenden  Sida 
65 Rekrytering av affärsverkschef 3 

66 Budgetens delårsöversikt 1-6 /2025 10 
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Deltagare 
 
 Namn Uppgift  
Närvarande Alopaeus Mikael ledamot  
 Böckerman Kurt ledamot  
 Ekebom Frans ledamot  
 Fjäder Sture ledamot  
 Ekroos Ville ledamot  
 Förström Bernt ledamot  
 Gran Birgitta ledamot  
 Grönlund Mi ledamot  
 Gustafsson Jonas ledamot  
 Hedback Iina sfm:s II vice ordförande  
 Horn Stephan ledamot  
 Immonen Jarkko ledamot  
 Kallström Jonas ledamot  
 Kavander Jouko ledamot  
 Kollin Susanne ledamot  
 Laine Sami sfm:s ordförande  
 Lesch-Saarinen Helena ledamot  
 Lindfors Edvard ledamot  
 Lindqvist Mikael ledamot  
 Lohvansuu-Hirvonen Nina ledamot  
 Mattsson Michaela ledamot  
 McDonald Outi ledamot  
 Nousiainen Jorma ledamot  
 Rantala Fredrik ledamot  
 Puputti Teppo ledamot  
 Ruuska Pertti ledamot  
 Sarpoma Janne ledamot  
 Söderholm Sture sfm:s I vice ordförande  
 Varpalahti Hanna ledamot  
 Westerlund Linda ledamot  
 Österlund Mikael ledamot  

 
Övriga Petra Ståhl  stadsdirektör  
 Store Simon tf. stadsdirektör  
 Adolfsson Kim konsernekonomichef  
 Lilja Kasperi ungdomsrådets representant, mikrofon  
 Hanna Planting  sekreterare  

 
Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
 
Beslut 
 
Val av protokolljusterare 
 
Förslag Till protokolljusterare väljs Jonas Kallström (reserv Jouko Kavander) och Susanne  
 Kollin (reserv Helena Lesch-Saarinen). 
Beslut 
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65 
Rekrytering av affärsverkschef 
  
Stadsstyrelsen 31.03.2025 § 89  
  

Sanna Varjus har sagt upp sig från sin tjänst som Hangö Vattens affärsverkschef 
25.3.2025. Uppsägningstiden är 2 månader i enlighet med Lagen om 
tjänsteinnehavare i kommuner och välfärdsområden 40 §, när utnämningen av 
tjänsteinnehavare ankommer på fullmäktige. Sista dagen i tjänsten är 31.5.2025. 
 
Stadsstyrelsen ska besluta om beviljandet av avsked i enlighet med § 29 i 
förvaltningsstadgan och ska underrätta stadsfullmäktige om avskedet i enlighet 
med § 46 mom. 2 i förvaltningsstadgan. 
 
Uppsägningen gör det nödvändigt att förklara tjänsten ledig från och med 
1.6.2025. Valet av avdelningschefer besluts av stadsfullmäktige i enlighet med § 
34 i förvaltningsstadgan, men tjänsten ledigförklaras av stadsstyrelsen i enlighet 
med § 33 i förvaltningsstadgan. 

 
Förslag Stadsstyrelsen beslutar 

1.  
anteckna för kännedom Sanna Varjus uppsägning från tjänsten som Hangö 
Vattens affärsverkschef 25.3.2025 och bevilja avsked som dag i tjänst 31.5.2025 
samt att ärendet vidarebefordras  stadsfullmäktige för kännedom. 
 
2.  
ledigförklara tjänsten som Hangö Vattens affärsverkschef från och med 1.6.2025 
och ge tillstånd till att rekrytering inleds. 
 

Beslut Förslaget godkändes. 
 
Tilläggsuppgifter Stadsdirektör Petra Ståhl, 040 135 9599 
 
Stadsstyrelsen 12.05.2025 § 142  
  

Ärendets fortsatta behandling. 
 
Tjänsten som affärsverkschef för Hangö vatten har varit ledigförklarad under 
tiden 16.4.2025-12.5.2025.  
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På grund av att ansökningstiden löpt ut,  behöver man utse en intervjugrupp för 
att organisera intervjuerna. Direktionen för Hangö vatten har ombetts föreslå för 
stadsstyrelsen sin egen representation i intervjugruppen vid sitt möte 8.5.2025. 
 

Förslag Stadsstyrelsen beslutar tillsätta en intervjugrupp för tjänsten som Hangö vattens 
affärsverkschef. 
 

Beslut Stadsstyrelsen beslöt utse till intervjugruppen för tjänsten som Hangö vattens 
affärsverkschef;  Sture Söderholm, Jaana Pulkkinen, Peter Malmlund, Olli 
Mustonen, som reserver Helena Lesch-Saarinen och Kurt Böckman samt 
stadsdirektören och personalchefen. 

 
Tilläggsuppgifter Stadsdirektör Petra Ståhl, 040 135 9599 
 
 
Stadsstyrelsen 26.05.2025 § 152  
  
 
 

Ärendets fortsatta behandling 
 
Tjänsten som affärsverkschef för Hangö Vatten har varit ledigförklarad under 
tiden 16.4- 12.5.2025. Behörighetsvillkoren för tjänsten är lämplig högre 
högskoleexamen. Ytterligare krävs utmärkta muntliga och skriftliga kunskaper i 
det ena inhemska språket och goda muntliga och skriftliga kunskaper i det andra 
inhemska språket. 
 
Inom tidsfristen sökte sammanlagt 10 personer tjänsten. Till intervju kallades 5 
personer: Jennifer Gammals, Toni Huuha, Laura Lagerstedt, Petri Palin sekä Virve 
Vainio. Intervjuerna ägde rum 21.5. Före intervjuerna har Huuha skriftligen 
meddelat att han drar sig ur. 
  
Intervjugruppen bestod av Sture Söderholm, Jaana Pulkkinen, Peter Malmlund 
och Olli Mustonen samt stadsdirektören och personalchefen i enlighet med 
stadsstyrelsens beslut 12.5.2025 § 142.  
 
Beslut om valet görs av stadsfullmäktige på förslag av stadsstyrelsen i enlighet 
med förvaltningsstadgan. Dessutom fastställer stadsfullmäktige tjänstens 
behörighetsvillkor. 
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Förslag Stadsstyrelsen beslutar 
1.  
föreslå för stadsfullmäktige att den fastställer att behörighetsvillkoren för 
tjänsten är lämplig högre högskoleexamen samt utmärkta muntliga och skriftliga 
kunskaper i det ena inhemska språket och goda muntliga och skriftliga kunskaper 
i det andra inhemska språket. 
 
2.  
föreslå för stadsfullmäktige att de förrättar tjänsteval av affärsverkschef för 
Hangö Vatten.  

 
 
Ärendets behandling Under diskussionen ändrade föredraganden sitt förslag att lyda som följer: 
 

Stadsstyrelsen beslutar kalla sökandena Laura Lagerstedt och Petri Palin av de 
som intervjuades 21.5.2025 till lämplighetsbedömning. Ärendet bordläggs till 
lämplighetsbedömningarna är klara. 

 
Beslut Stadsstyrelsen beslöt enligt det ändrade förslaget. 
 
Tilläggsuppgifter Stadsdirektör Petra Ståhl, 040 135 9599 
 
 
Stadsstyrelsen 09.06.2025 § 188  
 

Ärendets fortsatta behandling. 
 
Stadsstyrelsen informeras om resultaten från Laura Lagerstedts och Petri Palins 
lämplighetsbedömningar. 
 

Förslag Stadsstyrelsen beslutar föreslå för stadsfullmäktige att den förrättar tjänstevalet 
av affärsverkschef för Hangö Vatten. 

 
 
Ärendets behandling Under diskussionen kompletterade föredraganden sitt förslag att lyda som följer: 

  
Förslag Stadsstyrelsen beslutar 

1.  
föreslå för stadsfullmäktige att den fastställer att behörighetsvillkoren för 
tjänsten är lämplig högre högskoleexamen samt utmärkta muntliga och skriftliga 
kunskaper i det ena inhemska språket och goda muntliga och skriftliga kunskaper 
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i det andra inhemska språket. 
 
2.  
föreslå för stadsfullmäktige att de förrättar tjänsteval av affärsverkschef för 
Hangö Vatten.  

 
Beslut Stadsstyrelsen beslöt enligt det ändrade förslaget. 
 
Tilläggsuppgifter Stadsdirektör Petra Ståhl, 040 135 9599 
 
Stadsfullmäktige 17.06.2025 § 57  
  
Förslag Stadsstyrelsen föreslår för stadsfullmäktige 

 
1.  
att den fastställer att behörighetsvillkoren för tjänsten är lämplig högre 
högskoleexamen samt utmärkta muntliga och skriftliga kunskaper i det ena 
inhemska språket och goda muntliga och skriftliga kunskaper i det andra 
inhemska språket. 
 
2.  
att fullmäktige förrättar tjänstevalet av affärsverkschef för Hangö Vatten. 

 
 
Ärendets behandling  Under diskussionen föreslog fullmäktige Jouko Kavander understödd av 

fullmäktige Sture Fjäder att ärendet remitteras för beredning. 
 
 I ärendet förrättades omröstning. I omröstningen erhöll stadsstyrelsens förslag 

12 röster och fullmäktige Jouko Kavanders understödda förslag 19 röster. 
 
 Bilaga 

- omröstningslista 
 

Beslut Stadsfullmäktige beslöt remittera ärendet för beredning. 
 
Tilläggsuppgifter Stadsdirektör Petra Ståhl, 040 135 9599 
 
Stadsstyrelsen 24.06.2025 § 207  
  
 

Remitterat ärendet. Ärendets fortsatta behandling.  
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Förslag Stadsstyrelsen fastställer riktlinjer för den fortsatta rekryteringsprocessen 

gällande affärverkschefen. 
 
 
Ärendets behandling Mikael Lindqvist föreslog understödd av Susanne Kollin att för Jennifer Gammals 

utförs lämpligsbedömning och kallas till intervju av stadsstyrelsen. 
  
Beslut Stadsstyrelsen beslöt godkänna Mikael Lindqvist understödda förslag. 
 
Tilläggsuppgifter Stadsdirektör Petra Ståhl, 040 135 9599 
 
 
Stadsstyrelsen 18.08.2025 § 213  
  
 

Ärendets fortsatta behandling. 
 
Stadsstyrelsen har vid sitt möte 24.6.2025 §207 beslutat att även Jennifer 
Gammals, som tidigare intervjuats av intervjugruppen för tjänsten som 
affärsverkschef  för Hangö vatten även kallas till intervju av stadsstyrelsen. 
Stadsstyrelsen har dessutom linjerat att Gammals ska genomgå en 
lämplighetsbedömning. 
 
Stadsstyrelsen har intervjuat Jennifer Gammals i samband med sitt möte 
30.6.2025. Lämplighetsbedömningen är färdigställd och resultaten presenteras 
på mötet. 
 

Förslag Stadsstyrelsen beslutar föreslå för stadsfullmäktige att 1.  behörighetsvillkoren 
för tjänsten som affärsverkschef för Hangö Vatten fastställs till lämplig högre 
högskoleexamen samt utmärkt muntlig och skriftlig kunskap i det ena inhemska 
språket och god muntlig och skriftlig kunskap i det andra inhemska språket. 2. 
Jennifer Gammals väljs till tjänsten affärsverkschef för Hangö Vatten. Jennifer 
Gammals uppfyller behörighetsvillkoren för tjänsten, har en lämplig utbildning 
samt den arbetslivserfarenhet som krävs, och utifrån den bild som framkommit i 
intervjun samt lämplighetsbedömningen är hon den mest meriterade av de 
sökande i förhållande till tjänstens krav. Om stadsfullmäktige inte är enhällig i sitt 
beslut om valet, ska ett tjänsteval förrättas. 3. Den som väljs till tjänsten ska inom 
en månad från att anställningsförhållandet inletts uppvisa ett godtagbart 
läkarintyg från arbetsgivarens företagshälsovård över sitt hälsotillstånd. Vid 
tillsättandet av tjänsteförhållandet tillämpas en prövotid på sex (6) månader. 
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Beslut Förslaget godkändes. 
 
Tilläggsuppgifter Stadsdirektör Petra Ståhl, 040 135 9599 
 
Stadsfullmäktige 26.08.2025     
199/01.01.05/2025   

 
Förslag 

Stadsstyrelsen föreslår för stadsfullmäktige att 

1.  behörighetsvillkoren för tjänsten som affärssverkschef för Hangö 
Vatten fastställs till lämplig högre högskoleexamen samt utmärkt muntlig 
och skriftlig kunskap i det ena inhemska språket och god muntlig och 
skriftlig kunskap i det andra inhemska språket.  

2. Jennifer Gammals väljs till tjänsten affärsverkschef för Hangö Vatten. 
Jennifer Gammals uppfyller behörighetsvillkoren för tjänsten, har en 
lämplig utbildning samt den arbetslivserfarenhet som krävs, och utifrån 
den bild som framkommit i intervjun samt lämplighetsbedömningen är 
hon den mest meriterade av de sökande i förhållande till tjänstens krav. 
Om stadsfullmäktige inte är enhällig i sitt beslut om valet, ska ett 
tjänsteval förrättas.  

3. Den som väljs till tjänsten ska inom en månad från att 
anställningsförhållandet inletts uppvisa ett godtagbart läkarintyg från 
arbetsgivarens företagshälsovård över sitt hälsotillstånd. Vid tillsättandet 
av tjänsteförhållandet tillämpas en prövotid på sex (6) månader. 

 
Beslut 

  
 
Tilläggsuppgifter Stadsdirektör Petra Ståhl, 040 135 9599 
Liitteet 

1 Äänestyslista asiaan Liikelaitosjohtajan rekrytointi 
 
Oheismateriaali 

Hakijayhteenveto kelpoiset hakijat liikelaitosjohtajan virkaan - 
Sökandesammandrag behöriga sökande till tjänsten som affärsverk 
Ansiovertailu liikelaitosjohtaja - Meritjämförelse affärsverkschef 
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66 
Budgetens delårsöversikt 1-6 /2025 
  
Stadsstyrelsen 18.08.2025 § 222  
  
 
 

Kvartalsvis ges stadsstyrelsen information om användningen av anslagen i 
budgeten. 
 
Bilaga (företes före mötet) 
- mellanårsrapport 1.1-30.6.2025  
 
Konsernekonomichef Kim Adolfsson informerar närmare om ärendet på mötet. 
 

Förslag Stadsstyrelsen beslutar för kännedom anteckna budgetens utfallsjämförelse för 
tiden 1.1-30.6.2025 och prognosen samt meddela detta stadsfullmäktige för 
kännedom. 
 

Beslut Förslaget godkändes. 
 
Tilläggsuppgifter Konsernekonomichef Kim Adolfsson, 040 087 3844 
 
 
Stadsfullmäktige 26.08.2025     
291/02.02.00/2024  
 

Bilaga  
- mellanårsrapport 1.1-30.6.2025  

Förslag 
Stadsstyrelsen meddelar budgetens utfallsjämförelse för tiden 1.1-30.6.2025 
och prognosen stadsfullmäktige för kännedom. 
 

Beslut 
  

 
Tilläggsuppgifter Konsernekonomichef Kim Adolfsson, 040 087 3844 
 
Liitteet 

2 Osavuosikatsaus 1-6/2025 
 


