
 
Rekrytering av affärsverkschef / Tillsättande av intervjugrupp 
 
Stadsstyrelsen 31.03.2025 § 89  
  
 
 

Sanna Varjus har sagt upp sig från sin tjänst som Hangö Vattens affärsverkschef 
25.3.2025. Uppsägningstiden är 2 månader i enlighet med Lagen om 
tjänsteinnehavare i kommuner och välfärdsområden 40 §, när utnämningen av 
tjänsteinnehavare ankommer på fullmäktige. Sista dagen i tjänsten är 31.5.2025. 
 
Stadsstyrelsen ska besluta om beviljandet av avsked i enlighet med § 29 i 
förvaltningsstadgan och ska underrätta stadsfullmäktige om avskedet i enlighet 
med § 46 mom. 2 i förvaltningsstadgan. 
 
Uppsägningen gör det nödvändigt att förklara tjänsten ledig från och med 
1.6.2025. Valet av avdelningschefer besluts av stadsfullmäktige i enlighet med § 
34 i förvaltningsstadgan, men tjänsten ledigförklaras av stadsstyrelsen i enlighet 
med § 33 i förvaltningsstadgan. 

 
Förslag Stadsstyrelsen beslutar 

1.  
anteckna för kännedom Sanna Varjus uppsägning från tjänsten som Hangö 
Vattens affärsverkschef 25.3.2025 och bevilja avsked som dag i tjänst 31.5.2025 
samt att ärendet vidarebefordras  stadsfullmäktige för kännedom. 
 
2.  
ledigförklara tjänsten som Hangö Vattens affärsverkschef från och med 1.6.2025 
och ge tillstånd till att rekrytering inleds. 
 

Beslut Förslaget godkändes. 
 
Tilläggsuppgifter Stadsdirektör Petra Ståhl, 040 135 9599 
 
Stadsstyrelsen 12.05.2025       
199/01.01.05/2025    
 
 

Ärendets fortsatta behandling. 
 
Tjänsten som affärsverkschef för Hangö vatten har varit ledigförklarad under 
tiden 16.4.2025-12.5.2025.  
 
På grund av att ansökningstiden löpt ut,  behöver man utse en intervjugrupp för 
att organisera intervjuerna. Direktionen för Hangö vatten har ombetts föreslå för 
stadsstyrelsen sin egen representation i intervjugruppen vid sitt möte 8.5.2025. 
 

Förslag Stadsstyrelsen beslutar tillsätta en intervjugrupp för tjänsten som Hangö vattens 
affärsverkschef. 
 

Beslut    
 
Tilläggsuppgifter Stadsdirektör Petra Ståhl, 040 135 9599 
 


