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Forslag

Beslut

Tillaggsuppgifter

Kommunsektorns forhandlingsparter KT, JAU, FOSU och Sote har godkant ett
forhandlingsresultat om ett nytt nivalénesystem i AKTA. Nivalonesystemet trader
i kraft 1.2.2025 och arbetsgivarna ska inféra systemet senast 30.9.2025.

KT anvisar att genomférandet pa lokal niva bérjar med att inratta en lokal
I6negrupp fran 1.2.2025 for att félja upp hur inférandet framskrider. Det &r
befogat att sammankalla den lokala I6negruppen redan i februari 2025.

Eventuella lokala nivakriterier, lokala nivabeskrivningar och lokala
tilldmpningsanvisningar for kunnande och ansvar bereds i den lokala I6negruppen
i samarbete med fértroendeméannen.

Mandatperioden for den foregaende av stadsstyrelsens personalsektion tillsatta
AKTA-I6negruppen tar slut 31.1.2025.

Stadsstyrelsens personalsektion beslutar tillsatta en lokal AKTA-I6negrupp vars
medlemmar &r stadens huvudfortroendeman, tva loneraknare,
bildningsdirektoren, kulturdirektéren och personalchefen. Stadsdirektéren kan
vid behov kallas in till métena.

AKTA-l6negruppens mandatperiod ar 1.2.2025-31.1.2027.

Forslaget godkandes.
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