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{Ärendenummer}:

RBG/717/00. 00. 01.00/2024

201 § Työ-ja elinkeinolautakunnan valinta / Raaseporin edustajat

{Offentlighetsklass}:

Julkinen

Valmistelijat

thomas. flemmich@raasepori. fi, puh. 019 289 2100

Valmisteluteksti

Työ- ja elinkeinolautakunta toimii työvoimapalvelujen lakisääteisten tehtävien
järjestämisen päättävänä toimielimenä sekä työllisyysalueen (Hanko-Raasepori-lnkoo)
työvoimaviranomaisena. Lautakunta huolehtii kuntien lakisääteisistä
viranomaistehtävistä työvoima-ja yrityspalveluiden järjestämiseksi niissä kunnissa,
jotka ovat sopimusosapuolia yhteisestä työ- ja elinkeinolautakunnasta solmitussa
sopimuksessa. Lisäksi lautakunta hoitaa yrityspalvelut, kuten asiassa on erikseen
sovittu.

hlallintosäännön 2 luvun 12 §:n mukaan (hyväksytty valtuustossa 20. 5. 2024 ja voimaan
1. 6. 2024) työ- ja elinkeinolautakunnassa on kymmenen (10) jäsentä henkilökohtaisine
varajäsenineen.

Raaseporin valtuusto valitsee näistä jäsenistä viisi (5). Lautakunta valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen varapuheenjohtajan.

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan tulee
kunnallisissa toimielimissä olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään

40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tasa-arvovaatimus on täytettävä niin
varsinaisten jäsenten kuin varajäsentenkin kohdalla.

Toimikausi vastaa valtuuston toimikautta ja on siten 18. 6. 2024-31. 5. 2025.

Kaupunginjohtajan ehdotus

Kaupunginhallitus ehdottaa, että valtuusto tasa-arvovaatimuksia noudattaen valitsee
viisi (5) jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen työ-ja elinkeinolautakuntaan
toimikaudeksi 18. 6. 2024-31. 5. 2025.

Lisäksi kaupunginhallitus kehottaa Hangon kaupunkia nimeämään yhteiseen
lautakuntaan kolme (3) edustajaa ja Inkoon kuntaa kaksi (2) edustajaa.
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Kaupunginhallitus tarkastaa pykälän heti sekä ehdottaa, että valtuusto tarkastaa
pykälän heti.

Päätös

Kaupunginhallitus ehdottaa, että valtuusto tasa-arvovaatimuksia noudattaen valitsee
viisi (5) jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen työ- ja elinkeinolautakuntaan
toimikaudeksi 18. 6. 2024-31. 5. 2025.

Lisäksi kaupunginhallitus kehottaa Hangon kaupunkia nimeämään yhteiseen
lautakuntaan kolme (3) edustajaa ja Inkoon kuntaa kaksi (2) edustajaa.

Kaupunginhallitus tarkasti pykälän heti sekä ehdottaa, että valtuusto tarkastaa pykälän
heti.

Täytäntöönpano

Valtuusto sekä Hangon kaupunki ja Inkoon kunta

« Tillbaka - Paluu edelliselle sivulle
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RASEBORGS STAD
Stadsstyrelsen

PROTOKOLLSUTDRAG
27.5.2024

10/2024
s. 1

RBG/717/00. 00. 01.00/2024

§201
Offentligt

Beredare

Vai av arbets- och näringsnämnd/Raseborgs representanter

thomas. flemmich@raseborg. fi 019 289 2100

Arbets- och näringsnämnden fungerar som beslutande organ i fräga om
ordnandet av arbetskraftsservicens lagstadgade uppgifter, samt om
sysselsättningsomrädets (Hangö-Raseborg-lngä) arbetskraftsmyndighet.
Nämnden sköter kommunernas lagstadgade myndighetsuppgifter för ordnande
av arbetskrafts- och företagstjänster i de kommuner sam är avtalsparter i det
avtal som ingätts för grundande av den gemensamma arbetskrafts- och
näringsnämnden. Vidare sköter nämnden om företagstjänster säsom skilt i
ärendet har överenskommits.

Enligt 2 kap. 12 § förvaltningsstadgan (godkänd i fullmäktige 20. 5.2024 och
träder i kraft 1.6.2024) har arbets- och näringsnämnden tio (10) ledamöter med
personliga ersättare.
Raseborgs fullmäktige väljer fem (5) av dessa ledamöter. Nämnden utnämner
inom sig en ordförande, första vice ordförande och andra vice ordförande.

l kommunala organ skall enligt4a §Jämställdhetslagen kvinnoroch man vara
representerade tili minst 40 % vardera, om inte särskilda skäl talar för nägot
annat. Jämställdhetskravet skall uppfyllas för säväl ordinarie ledamöter som för
ersättare.

Mandattiden sammanfaller med fullmäktiges mandattid och är säledes 18. 6. 2024
-31. 5. 2025.

Stadsdirektörens förslag

Stadsstyrelsen föreslär att fullmäktige med beaktande av jämställdhetskravet
utser fem (5) ledamöter samt personliga ersättare tili arbets- och
näringsnämnden för mandattiden 18.6.2024 - 31.5.2025.

Vidare uppmanar stadsstyrelsen Hangö stad att utse tre (3) representanter och
Inga kommun att utse tvä (2) representanter tili den gemensamma nämnden.

Stadsstyrelen justerar paragrafen omedelbart och föreslär för fullmäktige att
paragrafen Justeras omedelbart.

Elektronisk undersknft-Sähköinen aljekirjoitus . ... . ... ".
29^5^2024 Johanna Söderlund, förvaltningsplanerare - hallintosuunnittelija
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Beslut Stadsstyrelsen föreslär att fullmäktige med beaktande av jämställdhetskravet
utser fem (5) ledamöter samt personliga ersättare tili arbets- och
näringsnämnden för mandattiden 18. 6. 2024 - 31. 5.2025.
Vidare uppmanade stadsstyrelsen Hangö stad att utse tre (3) representanter ooh
Inga kommun att utse tvä (2) representanter tili den gemensamma nämnden.

Stadsstyrelsen justerade paragrafen omedelbart och föreslär för fullmäktige att
paragrafen justeras omedelbart.

Verkställighet

Fullmäktige samt Hangö stad och Inga kommun

Delgivning tili parter

Delgivning elektroniskt
Datum: 29.5.2024
Mottagare: Hangö stad, Inga kommun

Bektronjsk undersknft - Sähköinen allekirjoitus
29.5.2024 Johanna Söderlund, förvaltningsplanerare - hallintosuunnittelija


