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Stadsstyrelsens personalsektion §1 30.01.2024

Utbildningsplan for ar 2024

Stadsstyrelsens personalsektion 30.01.2024 § 1
51/01.03.00/2024

Lagen om samarbete mellan kommunala arbetsgivare och arbetstagare forpliktar
kommunerna att utarbeta en utbildningsplan. Utbildningsplanen ska behandlas i
samarbetsférfarande arligen och den kan uppdateras under kalenderaret.

Utbildningsplanen for ar 2024 har behandlats i samarbetsorganet 24.1.2024.

Bilaga
e Utbildningsplan 2024

Forslag Stadsstyrelsens personalsektion beslutar faststélla utbildningsplanen fér ar 2024.
Beslut Forslaget godkandes.

Tillaggsuppgifter Personalchef Nina Granqvist, 019 2203 212

Liitteet

Utbildningsplan 2024 YT 24012024
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Stadsstyrelsens personalsektion §2 30.01.2024

Personalpolitisk jamstalldhets- och likabehandlingsgrupp

Stadsstyrelsens personalsektion 30.01.2024 § 2
51/01.03.00/2024

Enligt jamstalldhetslagen ska jamstalldhetsplanen utarbetas i samarbete med
fortroendemannen, fortroendeombudet, arbetarskyddsfullmaktigen eller andra
av personalen utsedda representanter. Representanterna for personalen ska ha
tillrackliga mojligheter att delta och paverka nar planen utarbetas. Samarbets -
organet kompletterat med arbetarskyddsfullmaktige har fungerat som stadens
jamstalldhetsgrupp sedan ar 2019.

Stadens personalpolitiska jamstalldhets- och likabehandlingsplan fér tiden 2024—
2026 ar under arbete. Beaktande att stadens jamstéalldhetsplan ar uppgjord
tillsammans med likabehandlingsplanen har det uppstatt ett behov av att utvidga
samarbetet kring utarbetandet av planen. Saledes gors den personalpolitiska
plan som nu ar under arbete i samarbete med jamstalldhets- och
likabehandlingsgruppen som bestar av samarbetsorganet och
arbetarskyddskommissionen.

Forslag Stadsstyrelsens personalsektion antecknar darendet fér kinnedom.
Beslut Forslaget godkandes.

Tillaggsuppgifter Personalchef Nina Granqvist, 019 2203 240
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Stadsstyrelsens personalsektion §3 30.01.2024

Lokalt avtal om betalning av métesarvode

Stadsstyrelsens personalsektion 30.01.2024 § 3
44/01.00.01/2024

Enligt det allmanna tjanste- och arbetskollektivavtalet (AKTA, kap. I, 14 §) bor
man lokalt avtala om utbetalning av engangsarvode istéllet for
arbetstidsersattningar till arbetstagare och tjansteman som deltar i
fortroendeorgans méten pa anmodan av den behoriga myndigheten.

Arendet har behandlats i samarbetsorganet 22.11.2023 ja 24.1.2024.

Bilaga
e Paikallinen sopimus kokouspalkkion maksamisesta — Lokalt avtal om
betalning av moétesarvode

De lokala fackféreningarna JUKO, KTN, JHL och JYTY har meddelat att de dnskar
inga lokalt avtal om betalning av motesarvode och de har dven godkéant avtalets

innehall.

Forslag Stadsstyrelsens personalsektion beslutar inga lokalt avtal om betalning av
motesarvode.

Beslut Forslaget godkandes.

Tillaggsuppgifter Personalchef Nina Granqvist, 019 2203 240

Liitteet
Paikallinen sopimus kokouspalkkion maksamisesta / Lokalt avtal om betalning
avmotesarvode YT 2401202
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Stadsstyrelsens personalsektion §4 30.01.2024

Tillagg till den uppgiftsrelaterade I6nen for extra ansvar fér skotsel av diabeteselever

Stadsstyrelsens personalsektion 30.01.2024 § 4
52/01.02.00/2024

Tillagg till den uppgiftsrelaterade I6nen for skolgangshandledare, som skéter
elever med diabetes och ansvarar for deras medicinering under elevens skoldag,
samt eventuellt under eftermiddagsklubben.

Skolgangshandledare, som har ansvar éver elevens specialvard, sa som
medicinering, borde erhalla ersattning fér denna tillaggsuppgift. Uppgiften
forutsatter utbildning om elevens behov och vard. Detta géller dven for
handledningen inom stadens eftermiddagsklubbar.

Forslag Stadsstyrelsens personalsektion beslutar att till skolgangshandledare som
ansvarar for elevs medicinering av diabetes under skoldagen, betalas ett tillagg
for tillaggsansvar till den uppgiftsrelaterade manadslénen pa 75 €/man
retroaktivt fr.o.m. 1.10.2023. Tillagget ar alltid tidsbundet och grundar sig pa ett
verkligt behov. Skolornas rektorer meddelar I6nerédkningen vilka
skolgangshandledare som &r beréattigade till tillagget och for hur lang tid det
betalas.

Beslut Forslaget godkandes.

Tillaggsuppgifter Bildningsdirektor Karl-Erik Gustafsson, 040 596 3249
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Stadsstyrelsens personalsektion §5 30.01.2024

Tillagg till den uppgiftsrelaterade 16nen pa grund av tilliggsuppgift/-ansvar

Stadsstyrelsens personalsektion 30.01.2024 § 5
52/01.02.00/2024

Daghemsforestandare Susanne Eklund och servicechef Anna-Lena Strandell
fungerar som Titania arbetstidsplaneringsprogrammets huvudanvandare och har
skott arbetsskifteslistornas massberdkning for smabarnspedagogiken, kosthallet
och stdd sedan 1.1.2023 da grundtrygghetens Titania huvudanvandare 6vergick
till valfardsomradet.

Lonernas massberakningar ska utforas vid en bestamd tidpunkt fére
I6neutbetalningen for att de arbetstagare som finns i Titania
arbetstidsplaneringsprogrammet ska fa sin 16n inklusive arbetstidsersattningar.
Pa grund av detta behover arbetsgivaren ha tva personer som kan utféra
massberdkningarna.

Forslag Jag beslutar att till daghemsférestandare Susanne Eklund och servicechef Anna-
Lena Strandell betalas ett tillagg till den uppgiftsrelaterade I16nen om 50 euro for
tidigare namnda tillaggsuppgift och -ansvar retroaktivt fr.o.m. 1.1.2023.

Beslut Forslaget godkandes.

Tillaggsuppgifter Personalchef Nina Granqvist, 019 2203 240
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Stadsstyrelsens personalsektion §6 30.01.2024

Faststillande av 16n for reningsverksskotare (vakansnummer 8101 06)/Hango vatten

Stadsstyrelsens personalsektion 30.01.2024 § 6
52/01.02.00/2024

Hango Vattens affarsverkschef (§ 18/24.11.2023) har valt reningsverksskotare till
den lediga befattningen vid affarsverket Hango Vatten.

Bilaga
e Framstallan om faststdllande av |6n

Kompletterande material
o Affarsverkschefens tjansteinnehavarbeslut

Forslag Stadsstyrelsens personalsektion beslutar faststalla den uppgiftsrelaterade 16nen
for reningsverksskotaren (vakansnummer 8101 06) vid Affarsverket Hango Vatten
i enlighet med bifogad framstallan.

Beslut Forslaget godkandes.
Tillaggsuppgifter Affarsverkschef Sanna Varjus, 040 505 6498
Liitteet

Esitys puhdistamonhoitajan palkan vahvistamiseksi (vakanssi 810 06)

Oheismateriaali
Viranhaltijapa&atos / Puhdistamonhoitajan valinta
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Stadsstyrelsens personalsektion §7 30.01.2024

Aterkrav av 16n

Stadsstyrelsens personalsektion 30.01.2024 § 7
51/01.03.00/2024

Under hosten 2023 har det uppdagats att man till en anstalld inom AKTA-avtalet
har betalat for mycket 16n pa grund av felaktig arbetstid.

Arbetsgivaren har ratt att i sin helhet eller delvis, genom att beakta principerna
for vad som kan anses skaligt, aterkrava l6n som utbetalats utan grund.

Kompletterande material
PM 22.1.2024 Obefogat utbetald I16n

Forslag Stadsstyrelsens personalsektion beslutar att verkstalla dterkravet for tiden 1.1.-
31.7.2023, sammanlagt 192,37 €. Den anstallde kommer 6verens om en
betalningsplan med |I6nerdknaren.

Beslut Forslaget godkandes.
Tillaggsuppgifter Personalchef Nina Grangvist, 019 2203 240
Liitteet

PM 22.1.2024 Obefogat utbetald |6n
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Anvisning for sokande av andring géller paragraferna: § 1, § 2

Besvarsférbud
| beslut, som galler endast beredning eller verkstéllighet, far andring inte
sokas enligt 136 § i kommunallag.
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Anvisning for sokande av andring géller paragraferna: §3,§84,85,§6,8§7
Anvisningar om hur man begar omprovning

Den som &r missndjd med detta beslut kan begira omprévning skriftligt. Andring i
beslutet far inte sékas genom besvar hos domstol.

Ratt att begara omprovning

Omprovning far begaras av:
e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt
paverkas av beslutet (part), och
e kommunmedlemmar.

Tidsfrist for begdaran om omproévning
Omprovning ska begéaras inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet.

Begdran om omprovning ska lamnas in till Stadsstyrelsen i Hangé senast under
tidsfristens sista dag innan registraturen stinger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sidndes, om inte
nagot annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av
beslutet den tredje dagen efter att meddelandet sandes, om inte nagot annat
visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att
protokollet fanns tillgangligt i det allmadnna datanatet.

Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen for begdran om omprévning.
Om den sista dagen for omprovningsbegaran infaller pa en helgdag,
sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri
I6rdag, far omprovning begaras den forsta vardagen darefter.

Omprovningsmyndighet
Omprovning begars hos Stadsstyrelsen i Hango.

Adress: Boulevarden 6, 10900 Hango
Telefonnummer: 01922031
Registraturens e-postadress: kirjaamo@hanko.fi

Omprovningsbegarans form och innehall

Omprovning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet
pa skriftlig form.

| omprévningsbegdran ska uppges:
e det beslut i vilket omprévning begars
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e hurdan omprdévning som begars
e pavilka grunder omprovning begars.

| omprovningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart
omprovning samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprovningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa
e-postadress uppges.

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begaras hos Hango stads
registratur.

Adress: Boulevarden 6, 10900 Hango
E-postadress: kirjaamo@hanko.fi
Telefonnummer: 01922031



